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"নববেষ� অনভুাবী মতূ� হেয় সবাইেক অনভুাবী বানাও"

(শাি�বন ডায়ম� জিুবলী হেলর উে�াধন উপলে��)

আজ বাপদাদা দিৃ� �ারা সব�েতাভােব তৃ� কের �তামরা সব অিত ��হী, সহেযাগী, ��েহ লাভলীন বা�ােদর �দখেছন।
�েত�ক বা�ার ম�েক, �দেয় ��েহর ল�ণ �তীয়মান হে�। (হেল উপি�ত িপছেন বসা ভাই-�বােনেদর �িত) �তামরা
ভাবেব �য আমরা িপছেন রেয়িছ তাই আমােদর �দখা যায় না িক� বাপদাদার নয়েন এমন অিভনব �.িভ. রেয়েছ যার
�ারা দেূরর িজিনসও সামেন �দখা যাে�। হেত পাের �কাথাও �কােনা �কােণ বেস আেছা িক� বাবার সামেনই আেছা।
এখন �তা তবওু আরােম বেস আেছা, তাই না। (সকেল হাততািল িদেলা)আজ অেনক উৎসাহ-উ�ীপনা আর খুিশ রেয়েছ,
�সটাই �তা তািল সহেযােগ �দখাে�। িক� বাপদাদা �তামােদর �দেয়র খুিশেক জােনন। বাপদাদা �দখেছন �য সহেযাগ
�দওয়ার �মাণ িদেত �েত�ক বা�া খুব খুিশ হয়, �সইজন� হাজার হাজার বা� �দখােনা হেয়েছ। তাইেতা, বা�সমহূ
সহেযােগর ল�ণ। বাপদাদা জােনন এক-এক বা�া চতুিদ� েক �দেশ িক িবেদেশ সকেলই হয় ধন �ারা, অথবা মন �ারা
িকংবা তন �ারা অবশ�ই সহেযাগ িদেয়েছ। আর আজ �তামােদর সকেলর সহেযােগর �মাণ �তামরা আরােম বেস �দখেছা
�তা বেটই �নেছাও। এখন �বিশ তািল বািজও না। �তামােদর খুিশর, মেনর সব তািল বাপদাদার কােছ �পৗঁেছ �গেছ।

�দেখা, আজ দ'ু�টা িবেশষ� রেয়েছ। এক, এই শাি�বনেক সবাই, যারা উৎসাহ-উ�ীপনার সােথ বািনেয়েছ, বাপদাদার
সােথ সােথ �তামরা বা�ারাও তার উে�াধন করেছা এবং আজ �ামা অনসুাের আজ নতুন বছরও �� হেতই চেলেছ,
�সইজন� বাপদাদা সব বা�ােক িনেজর দ'ুবা�েত সমািহত কের দ�ুর উপলে�ই অিভন�ন জানাে�ন। আর �যভােব
এখন এই সময় সাকার �েপ বাবার সে� উৎসাহ - উ�ীপনায় খুিশেত আ�স�ি�েত �হলেছা দলুেছা, �ক �সভােবই নতুন
বছের সদা অব�� �েপ সাথী মেন কের অনভুব করেব - এই সােথর অনভুব খুব মেনারম। বাপদাদারও বা�ােদর ছাড়া
ভােলা লােগ না। (মাইক ব� হেয় �গেছ) �থম �থম অনভুব তাই না, �সইজন� এটাও �ামার �খলা মেন কেরা, �কানও
ঘটনা উপর-িনেচ হে� মেন ক'�রা না। ভােলা আেছ আর ভােলাই থাকেব। খুব ভােলা, খুব ভােলা করেত করেত
�তামরাও ভােলা হেয় যােব আর �ামার �িতটা সীনও ভােলা হেয় যােব। �কননা, �তামােদর ভােলা হওয়ার ভাইে�শন �য
রকম সীনই �হাক, �নেগ�ভেক পিজ�েভ বদেল �দেব, এতটাই শি� �তামরা সব বা�ার মেধ� রেয়েছ, �ধু ইউজ কেরা।
শি� অেনক আেছ, সময়মেতা ইউজ কের যিদ �দেখা তাহেল খুব ভােলা ভােলা অনভুব করেব।

এই নতুন হ� আর নতুন বছর, তাহেল এেত কী করেব? নতুন বছের িকছু নবীন� করেব �তা না! �তা এই বছর অনভুাবী
মতূ� হেয় অন�েদরও অনভুব করােনার বছর। বেুঝেছা - কী করেত হেব? অনভুব করেত হেব। বাণীর �ারা বণ�ন �তা
কেরই থােকা িক� �েত�ক বা�ােক সব শি�র, সব �েণর অনভুব করেত হেব। �তামরা অনভুাবী মতূ� �তা না! অনভুাবী
মতূ� নািক বাণী মতূ� �তামরা? অনভুাবী হেলও এই বছের িক� এমন �কানও বা�া �যন না বেল �য,আমার এই ব�াপাের
�তা অনভুব আেছ, িক� এই ব�াপাের অেনক কম অনভুব রেয়েছ। এইরকম �কানও বা�া �যন না থােক। কারণ �ােনর
অথ�ই হেলা �কবল বঝুেত পারাই নয়, বরং অনভুব করা এবং যত�ণ অনভুব না কেরেছা তত�ণ অন�েদরও অনভুাবী
বানােত পারেব না। যিদ �তামােদর ি�িত বাণী পয�� হয়, অনভুব পয�� না �পৗঁছায় তেব �য আ�ােদর জন� �তামরা
�সবার িনিম� হেয় থােকা তারাও বাণীর �ারা খুব ভােলা, খুব ভােলা, চমৎকার - এই পয��ই �পৗঁছায়। অনভুাবী হেব -
তারা �কা�েত কেয়ক, কেয়েকর মেধ�ও �কউই হয়, তাছাড়া �ত��তার আধার হেলা অনভুব। অনভুব করা আ�ারা
কখনও বায়ুম�ল তথা সে�র রেঙ �যেত পাের না। যারা �কবল বাণীর �ভােব থােক তারা কখেনা নাচেব আর কখেনা
িচ�ার মেধ� পেড় যােব, অনভুব অথ�াৎ মজবতু ফাউে�শন। অেধ�ক অনভুব হেয়েছ �তা ফাউে�শন অেধ�ক পাকা হেয়েছ,
তার ল�ণ হেলা �স �ছাট বড় িবষেয় নড়েব, অটল হেব না। �কননা, ভিবষ�েতর সম� পিরি�িত তথা সমস�া �বল হেয়
যায়, �সইজন� যারা অপূণ� ফাউে�শেনর তারা নড়বেড় হয়, পতন হয় না িক� নড়বড় কের। সুতরাং �থেম এই বছের
িনেজর অনভুাবী মতূ� হওয়ার ফাউে�শন মজবতু কেরা। অেনক বা�া আজ খুব ফা� চলেছ আর কাল মেুখর �চহারা
একটু খািন পিরবত� ন হেয় যায়। কারণ? অনভুেবর ফাউে�শন মজবতু নয়। অনভুব করা আ�ারা যত বড় সমস�াই
�হাক, এমন ভােব সমাধা করেব �যন িকছুই হয়িন। এেসিছল আর িনেজর পাট� �� কেরেছ, িক� সা�ী হেয়, �ত� অথচ



ি�য় হেয় তারা �খলার সমান �দখেব। পিরি�িত নয়, �খলা - মেনার�ন। মেনার�ন ভােলা লােগ �তা না? সুতরাং �য
�কানও িবষয়ই �হাক, �তামােদর জন� �সটা বড় ব�াপার তখনই মেন হয় যখন ফাউে�শন একটুখািনও কাঁচা থােক। হেত
পাের ৭৫% মজবতু, ৯০% মজবতু তবওু টেল যাওয়ার চাে�র স�াবনা রেয়েছ। বা�ােদর পির�ম অথ�াৎ যু� করা
বাপদাদার ভােলা লােগ না। �কন পির�ম, �কন যু�? �যাগীর বদেল কী �তামরা �যা�া হেত চাও নািক �যাগী আ�া
�তামরা? যু� করার সং�ার চ�বংেশ িনেয় যােব। তাহেল, কী হেত হেব �তামােদর, সূয�বংশী নািক চ�বংশী হেত হেব?
সূয�বংশী হেত চাইেল যু� �শষ। এই বছের যুে�র পিরসমাি� ঘেটেছ? এই ব�াপাের �তামরা হ�াঁ বেলা না! িজ�াসা করেল
বেলা! বাপদাদা �তা না �দেখও বা�ােদর �রজা� �দেখ �নন, সব সমেয়র �রজা� নয়ন-সমেুখ �নই িক� �দেয় এেসই
যায়। এখােন সাকার বতেন যখন �তামরা অ� অ� িকংবা অেনক টলেত থােকা তখন ওখােন বতেন বাবার অনভুব হয়
�য �কউ টলমল করেছ। �সইজন� �যরকম শাি�বেনর খুিশ থােক, হেলর খুিশ থােক �সরকম বাপদাদা এবং এত বড়
সংগঠেনর মােঝ এই �িত�া কেরা �য এই বছের অি�রতার ঊে�� হেব এবং অটল-অনড় হেতই হেব, হেবা নয়, হেতই
হেব। এইরকম হেয়েছ? এমন নয় �য ভাবেব, করেব, �দখেব, এইভােব - যারা মেন কের হেতই হেব, তারা হাত �তােলা।
আ�া - অিভন�ন আর যারা �কােনা কারেণ হাত �তােলািন, এইরকম হেত পাের না �য �তামরা হেব না, িক� িকছু
কারেণ হয়েতা �তােলািন তারা হাত �তােলা। ল�া হয় তুলেত, যখন হাত তুলেত ল�া লােগ তেব এটা (ওঠানামা করা)
করার সময়ও �তামােদর ল�া �বাধ করা উিচত। ভােবা �য এটা লি�ত হওয়ার িবষয় নয়, তেব ল�া হেব না। মজবতু
হেয় যােব, �কননা, িকছু বা�া বারবার িজ�াসা কের, হয় িনিম� বা�ােদরেক িকংবা আি�ক আলাপচািরতায়
বাপদাদােক একই �কাে�ন কের, বাবা িবনােশর �ডট বেল দাও। �তামােদর সবার �কাে�ন রেয়েছ না?আ�া বাপদাদা
বলেছন �ডট বেল �দেবন - ধের নাও ২০০০-এ পুেরা হেব, তাহেল কী করেব? এটা �কােনা �ডট জানাে�ন না,
িমস-আ�ার��া� ক'�রা না। বাপদাদা িজ�াসা করেছন �য মেন কেরা ২০০০ পয�� সময়-সীমা �তামােদরেক বলেছন,
তাহেল কী করেব? টালবাহানা করেব নািক তী� পু�ষাথ� হেব? তী� পু�ষাথ� হেব! বাপদাদা আরও িজ�াসা করেছন
�য, এই বছের �দালাচল হেব তখন তাহেল কী করেব?আরও তী� পু�ষাথ� কের �নেব? নািক অ� অ� �ডট কনশাস হেয়
যােব, �নেত থাকেব �য এত সময় পুেরা হেয়েছ, এক মাস পূণ� হেয়েছ, এক বছর পূণ� হেয়েছ, বািক এত মাস রেয়েছ!... �তা
�ডট কনশাস হেব নািক �সাল কনশাস হেব? কী করেব? টালাবাহানা করেব না �তা? এইরকম ভাবেব না �তা �য এখনও
�তা চার বছর পেড় রেয়েছ? কী আেছ, লা� বছেরর মেধ� কের �নেবা - এই রকম টালাবাহানা করেব না �তা নািক একটু
আধটু এই রকম হেয় যােব? �তামরা হয়েতা হেত চাইেব না, িক� মায়া �তা �নেছ, �স �তামােদর সামেন এমন এমন
পিরি�িত িনেয় আসেব �য আলস�, টালাবাহানা করা মােঝ মােঝই িনেয় আসেব, তখন িক করেব? �সইজন� বাপদাদা
আেগও বেলেছন �য, �ডট কনশাস হেয়া না, বরং �িত� মহূুত� হেলা অি�ম মহূুত� , এতখািনই �িত মহূুেত� এভারেরিড
থােকা। আ�া মেন কেরা বাপদাদা বলেছন ২ হাজার সােলর পের হেব, চেলা �তামরা �মেন িনেল, িরেয়ল নয়, িক� �মেন
িনেল, �তামরা �তা দু হাজাের স�ূণ� হেল আর তেব অন�েদরেক কেব বানােব? সত�যুেগ বানােব নািক? যারা বানােব
তারা হেলা অ� আর যারা হেব তােদর সংখ�া �বশী। তােদর জন�ও সময় চাই, নািক চাই না? আেগর সীজেনও জানেত
�চেয়িছলাম �য, অ�তপে� সত�যুেগর আিদর ৯ লাখ �তরী হেয়েছ? যিদ না হয় তেব িবনাশ কী কের হেব? কােদর উপের
রাজ� করেত? পুরােনা আ�ােদর উপের রাজ� করেব? নতুন আ�ারা �তা �তরী হয়িন আর িবনাশ হেয় �গেলা তখন
তাহেল কী করেব? �সইজন� বাপদাদা এই কাজটা িনেজর বা�ােদর উপের যারা িনেজরা �তা �জ�ািতষী না? তােদর
উপেরই �রেখ িদেয়েছন। �যটা �জ�ািতষী করেত পাের �সটা তাহেল বাবা �কন করেবন? তবওু বাবারই বা�া �য,
তােদরেক িকছু �রাজগার করেত �দওয়া যাক। তােদর উপাজ� েনর সাধন �তা এটাই। কােরা যিদ �বশী তাড়া থােক তাহেল
তারা ওেদরেক িজ�াসা কেরা। বাবা বলেবন না।

বেুঝেছা - এই বছর কী করেত হেব? অনভুাবী মতূ� । �কােনা �কােনা বা�া আ�িরক আলাপচািরতা কের, বেল বাবা কী
করেবা, এতখািন �তা হেয় �গেছ, বািক এতটা তুিম কের নাও। রাজ� আিম করেবা িক� স�ূণ� তুিম বািনেয় দাও। এই
রকম হেব কী? বাবা অবশ� সহায়ক থাকেবন, অি�ম সময় পয�� থাকেবন, এই গ�ারাি� রেয়েছ। িক� কােদর সহায়ক
হেবন? যারা সাহেসর পা বাড়ােব। তখন বাবা সহায়তার ি�তীয় পা'�ক উি�ত করেত সহায়তা করেবন। সাহিসকতার
এক� পা'�কও অ�সর করেল না আর �ধুই যিদ বেলা �য, বাবা তুিম কের নাও, বাবা তুিম কের নাও! �তা বাপদাদাও
বলেবন - �দখেবা, আেগ পা �তা রােখা। এক পাও রাখেল না তেব কী কের হেব? �সইজন� এই বছের সব সময় এটা �চক
কেরা �য, সাহিসকতার পা মজবতু আেছ �তা? বাবােক বলার পূেব� এটােক �চক কেরা। সাহেসর পা'�ক অ�সর করেল
আর সহায়তা �পেল না, এটা অস�ব। �কবল একটু সাহেসর পা'�ক অ�সর কেরা। �সইজন� গাওয়া হেয়েছ �থম শ�টা কী
আেস? সাহস বা�ােদর, সহায়তা বাবার। এেক উে�া কের িদও না - বাবার সহায়তা আর তারপর সাহস বা�ােদর।



বাবা �তা মদৃু মদৃু হাসেত থােকন �য, বাঃ আমার আদেরর বা�ারা বাঃ! িন�েয়র সােথ সাহেসর পা'�ক একটু অ�সর
করেল তখন বাবা পদম�ণ সহায়তার জন� �িত� বা�ার জন� সব সময় ��ত রেয়েছন ।

আ�া, নতুন বছের আর কী করেব? এখনও পয�� �সবার এক� িবষয় �থেক িগেয়েছ। �স� �কান�? গীতার ভগবান
�তা হেয় যােব, িক� বাপদাদা িবগত বছের �িত� �জানেক বেলিছেলন �য, ��হী, সহেযাগী, স�েক� আসা আ�া �তা
অেনক হেয় �গেছ আেরা হেবও। িক� এখন উ�রািধকারীেদরেক িনেয় এেসা। উ�রািধকারী কম আসেছ। উ�রািধকারী
কম �তরী হে�, কারণ বাপদাদা �িতিদন �িত� �সবা �কে�র �রজা� �দেখ থােকন। �তা চতুিদ� েকর �রজাে�
উ�রািধকারী কম রেয়েছ। ��হী, সহেযাগী ভােলাই রেয়েছ, িক� তােদর অ�চািলত কেরা অথবা �য �কােনা নতুন যারা
তােদরেক, লাে� যারা এেসেছ, তােদরেক ফা� কের উ�রািধকারীর �কায়ািল� বাবার সমেুখ িনেয় এেসা। �কউ �কউ
�বিরেয়ও আেস, িক� তােদর সংখ�া অত�� কম। যখন �তামরা চাও �য ২০০০ সােলর মেধ� পিরবত� ন �হাক, �তামরা
সকেলই যখন এমনটাই চাও, তেব উ�রািধকারী কতজনেক বািনেয়েছা? সত�যুেগর �জাও রয়�াল চাই। তার সংখ�াও
এখন কম। �জা �তরী হেয়েছ, এই �য এখন অেনক �কােরর কনফাের� �তামরা কেরেছা বা বাইের ��েজ �য �য ��া�াম
�তামরা �পেয়েছা, এই বছর �ভাব আর �জা এই �রজা�টা ভােলা। িক� বাপদাদা কী চান? এখন উ�রািধকারীর
�কায়ািল� �তরী কেরা। এখােন উ�রািধকারী �তরী করেব তেবই �তা অ�াডভা� পা�� ও �ত�� হেব আর বাবার
নােমর, �ত��তার জয়ঢাক চতুিদ� েক বাজেব। এখনও পয�� হওয়া �রজা� বলেছ, এরা ভােলা কাজ করেছ িক�া �কউ
�কউ বলেছ �তামরাই এ'সব করেত পারেব, িক� পরম আ�ার িদেক অ�ােটনশন যােব, পরম আ�ার এই কায� চলেছ,
�সটা এখন ইনকগিনেটা (��) রেয়েছ । বা�ারা িনেজেদর শি�েত, ��েহর �ারা বাবােক �ত�� করবার জন� ভােলা
পু�ষাথ� করেছ। িক� এখন যত�ণ পয�� তারা �কবল ��হী আর সহেযাগী, তত�ণ পয�� বাবার �ত��তা কােয�
পিরণত হেব না। খুব ভােলা �য �তামরা এই পয�� আসেত �পেরেছা, িক� সকেলর মখু �থেক এবার এটা িনগ�ত �হাক -
"ব�� এখন সময় এেস �গেছ, বাবা এেস �গেছন, তেব িবনাশও এেস যােব।" �তা বাবা বেলন �য, বাবােক িজ�াসা ক'�রা
না �য িবনাশ কেব হেব? বাবা �তামােদরেক িজ�াসা কেরন �য, �তামরা কেব �তরী হেব? পদ� া খুলেব এবার? ��ত
�তামরা? নািক পদ� া খুেল �গেলা আর �তামরা তখন �তরী হেয়ই চেলেছা? অ�তপে� ১৬১০৮ পিরপ� র�েক �তা �ত��
কেরা, মালা �তা বানাও। বাবাও �তা �দখুন �য বা�ারা �তরী? এইটু� মািজ� ন রেয়েছ, এর �বশী বলেত পারেবন না
বাবা। ৯ লাখ এর কথা বলেছন না, ১৬১০৮ এর মালা বানাও। �তা এই বছর বানাও, বাপদাদা �দখেবন �য, ১৬১০৮
এর িনিব��, অিবচল মালা ��ত হেয়েছ নািক এখনও একটু একটু টালমাটাল রেয়েছ? একটু আধটু �খলা এখনও �দখাে�?
পা�ব কী মেন কের? বেলা, �তরী �তামরা? দাদীরা �তা বলেছন - হ�াঁ। সকল শি�রা হ�াঁ বলেছ? ১৬১০৮ �তরী?আ�া
১৮ তািরেখ মালা বািনেয় িদও। হাত তুলেত বলা হেল সভার অেধ�কই বলেব ১৬ হাজােরর মেধ� রেয়েছ। যারা মেন কের
�য, আমরা ১৬ হাজাের রেয়িছ, তারা দাদীেদরেক িনেজর �নাট িলেখ �দেব �য, আিম ১৬ হাজাের আিছ নািক ১০৮ এ
আিছ? এরপর দাদীরা পাস করেবন। এই রকম �ভেবা না �য, �নাট িলেখ �তা িদেয় িদেয়িছ। আেগ এনারা পাস করােবন
তারপর বাপদাদা পাস করােবন, তারপর ফাইনাল �রজা� বলা হেব। আ�া।

চতুিদ� েকর সকল উৎসাহ উ�ীপনার সােথ অ�সর হওয়া, সব�দা ইেকানিমর অবতার হেয় সময়, সংক�, বাণী আর কম�েক
স�েয়র খাতােত জমা কের থাকা, সাকার বা আকার �েপ নব বষ� পালনকারী হারািনিধ বা�ারা, বাপদাদা �দখেছন �য,
চতুিদ� েকর বা�ারা, সাকাের নয়েতা আকার �েপ মধুবেনই রেয়েছ আর আকার �েপ পালন করেছ। �তা সকলেক
বাপদাদা নব বেষ�র, শাি�বেনর �াপনার অিভন�ন আর �রেণর ��হ-সুমন �দান করেছন। সকল স�� মিণেদরেক
নম�ার।
*বরদানঃ-* িনেজর আিদ অনািদ ��েপর �ৃিতর �ারা সব� ব�নেক সমা�কারী ব�নম�ু �াধীন ভব

আ�ার আিদ অনািদ ��প হেলা �াধীন �স। মািলক �স। এ �তা পরবত�কােল পরাধীন হেয়েছ। �সইজন�
িনেজর আিদ আর অনািদ ��পেক �ৃিতেত �রেখ ব�নম�ু হও। মেনর ব�নও যােত না থােক। যিদ
মেনরও ব�ন থােক তেব �সই ব�ন আরও ব�নেক িনেয় আসেব। ব�নম�ু অথ�াৎ রাজা, �রাজ�
অিধকারী। এইরকম ব�নম�ু �াধীন আ�ারাই পাস উইথ অনার হেত পারেব অথ�াৎ ফা�� িডিভশেন
আসেব।

*��াগানঃ-* মা�ার দঃুখ হত� া হেয় দঃুখেকও আি�ক সুেখ পিরবত� ন করাই হেলা সিত�কােরর �সবা।
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