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"স�দয়তা এবং অসীম �বরাগ� বিৃ�"

বাপদাদা তাঁর িনেজর সমান লাভফুল আর মািস�ফুল �তামরা সব বা�ােক �দখেছন। আজ বাপদাদা িবে�র �সই সকল
বা�ােক �দখিছেলন, যারা বাবােক জােন না। যিদও বা তারা তাঁেক জােন না, িক� তবওু তারা তাঁর বা�া। যখন
বাপদাদার স�� �থেক বা�ােদর �দেখেছন িতিন কী অনভুব কেরিছেলন, বত� মােন সময়-সমেয় �কানও না �কােনা
কারেণ �জেন বা না �জেনও �মজির� আ�ােদর মািস� অথ�াৎ ক�ণা, দয়ার আবশ�কতা থাকেছ। আর এই আবশ�কতার
কারেণ তারা মািস�ফুল বাবােক �রণ করেত থােক। �সইজন�, �েয়াজন অনসুাের এই সময় চািরিদেক ক�ণা-দিৃ�র জন�
কাতর-আ�ান করেছ। এক �তা িবিভ� সমস�ার দ�ণ িনেজর মন আর বিু�র সমতা না থাকার কারেণ দঃুেখ হতাশা��
হেয় মািস�ফুল বাবােক অথবা তারা যােদর মান�তা �দয় তােদর মািস� লাভ করেত কাতর হেয় ডাকেত থােক। যিদও
বাবােক না জানার কারেণ না-পিরিচত আ�ারা িনেজেদর ধম� িপতােদর অথবা ��েদর অথবা তােদর ই�েদবেক
মািস�ফুল মেন কের কাতর হেয় আ�ান কের, িক� �তামরা �তা সবাই জােনা �য, এই সময় এক বাবা পরম- আ�া ব�তীত
আর অন� �কানও আ�া �ারা মািস�র �াি� হেত পাের না। যিদও বাবা তােদর ই�া পূরণ করার জন�, ভাবনার ফল
�দওয়ার জন� �কানও ই�েক অথবা মহান আ�ােক িনিম� বািনেয় থােকন, িক� দাতা এক - �সইজন� বত� মান
সময়ানসুাের মািস�ফুল বাবা বা�ােদর বেলনও, �তামরা �া�ণ বা�ারা বাবার ভুজসকল, সহেযাগী সাথী। সুতরাং �য
িজিনস তােদর �েয়াজন আেছ, �সটা �দওয়ায় তারা �স� হেয় যায়। �তা মা�ার মািস�ফুল হেয়ছ? �তামােদরই ভাই-�বান
- হয় তারা সেহাদর অথবা �বমাে�য়, িক� হয় �তা পিরবােরর। িনেজর পিরবােরর না-পিরিচত, হতাশা�� আ�ােদর
�িত দয়াবান হও। �তামােদর �দয় �থেক �যন �গাঢ় ��হ উেঠ আেস। িবে�র না-পিরিচত আ�ােদর জন�ও স�দয়তা
�েয়াজন। আর �সইসে� �া�ণ পিরবােরর পু�ষােথ�র তী�গিতর জন� অথবা �-উ�িতর জন� আ�িরকতার
আবশ�কতা আেছ। �-উ�িতর জন� �-এর �িত যখন আ�িরক হও তখন স�দয় আ�ার অসীম �বরাগ� বিৃ� সদা
আপনা �থেকই আেস। �-এর �িতও �তামরা আ�িরক হও �য, আিম কত উঁচু �থেকও উঁচু বাবার �সই আ�া আর �সই
বাবা সমান হওয়ার ল��ধারী। �সই অনসুাের অিরিজনাল ��� �ভাব এবং সং�াের যিদ দবু�লতা থােক তেব িনেজর
�িত আ�িরকতা দবু�লতায় �বরাগ� এেন �দেব।

বাপদাদা আজ এই 'আধ�াি�ক বাত� ালাপ' (�হিরহান) করিছেলন �য, সব বা�া নেলেজ �তা অেনক সুচতুর। পেয়� ��প
�তা হেয় �গছ িক� সব দবু�লতােক জানার পেয়�স আেছ, �তামরা জােনাও �য, কী হওয়া উিচত, কী করা উিচত নয়,
এটা জানা সে�ও পেয়� ��প হওয়া আর যা িকছু ব�থ� �দেখছ বা �েনছ, অথবা িনেজর �ারা যা হেয়েছ �স'�েলােত
কীভােব ফুল�েপর পেয়� লাগােত হয় জােনা না ! পেয়�স �তা রেয়েছ, িক� পেয়� ��প হওয়ার জন� িবেশষ কী
আবশ�কতা আেছ? িনেজর উপের কৃপা আর অন�েদর উপের কৃপা। ভি�মােগ�ও �কৃত ভ� হেব আর �তামরাও �কৃত
ভ� হেয়ছ, আ�ােত �রকড� হেয় আেছ �তা না ! তাইেতা, সত� ভ� সদা স�দয় হয়, �সইজন� তারা পাপ কম�েত ভয়
পায়। বাবােক ভয় পায় না, িক� পােপ ভয় পায়। এই কারেণ তারা অেনক পাপ কম� �থেক র�া �পেয় থােক। �তা
�ানমােগ�ও যারা যথাথ� �দয়বান, তােদর মেধ� িতন িবষয় �থেক দেূর থাকার শি� থােক। যার মেধ� দয়া থােক না,
তারা �জেন-বেুঝও িতন িবষেয় পরবশ হেয় যায়। �সই িতন িবষয় হেলা - গিড়মিস, ঈষ�া আর ঘৃণা। �য �কানও দবু�লতা
বা ঘাটিতর কারণ শতকরা ৯০ ভাগ এই িতন িবষয়। আর যারা স�দয় হেব তারা বাবার সাথী, ধম�রােজর সাজা �থেক
দেূর থাকার �ভ-ই�া �পাষণ কের। ভ� �যমন ভেয়র �চােট গিড়মিস কের না, �ক �সই রকমই ধম�রাজপুরীর মেধ�
িদেয় �স না করেত হয় - এই িমি� ভেয় �া�ণ আ�ারা গিড়মিস কের না, বাবার �িত ভােলাবাসার কারেণ। বাবার
ভােলাবাসা তা' �থেক �তামােদর দেূর সিরেয় �দয়। আপন �দেয়র কৃপা গিড়মিস ভাব সমা� কের �দয়। আর যখন
িনেজর �িত কৃপা-ভাবনা আেস তখন �যমন বিৃ�, �ৃিত �ক �স'ভােবই সম� �া�ণ সৃি�র �িত আপনা �থেকই �তামরা
স�দয় হও। এ' হেলা যথাথ� �ানযু� কৃপা। িবনা �ােন কৃপা কখনও �িতও কের। িক� �ানযু� কৃপা কখনও �কােনা
আ�ার �িত ঈষ�া বা ঘৃণার ভাব �দেয় উৎপ� হেত �দয় না। �ানযু� কৃপার সােথ সােথ িনেজর দয়া ও ��ম ভােবর
�সৗরভ অবশ�ই থােক। �ধু কৃপা হয় না। িক� কৃপা আর আি�ক �নশা দইুেয়র ব�ােল� থােক। যিদ �ানযু� কৃপা না
হয়, সাধারণ কৃপা হয় তাহেল �য �কােনা আ�ার �িত হয় �মােহর �েপ অথবা �কান দবু�লতা �থেক �সই আ�া �ারা
�ভািবত হওয়ার স�াবনা থােক। �ভািবত হওয়াও উিচত নয়। না ঘৃণা থাকা উিচত, না �ভািবত হওয়া, কারণ �তামরা



তন-মন-বিু� সহ বাবার �ারা �ভািবত হেয় �গছ। যখন মন আর বিু� উঁচু �থেক উঁচু, এেকর িদেক �ভািবত হেয়েছ �তা
অেন�র �ারা কীভােব �ভািবত হেত পাের? অেন�র �ারা �ভািবত যিদ হয় তাহেল কী বলেব? িদেয় �দওয়া ব�েক আবার
িনেজর জন� ইউজ করা - এেক বলা হেয় থােক গি�ত স�েদর অনিধকার �েয়াগ অথ�াৎ র�কই ভ�ক। যখন মন-বিু�
িদেয় িদেয়ছ তখন আর �তামার থাকেলা �কাথায় �য �ভািবত হও? বাবার হে� অপ�ণ কের িদেয়ছ নািক অেধ�ক �রেখ
অেধ�ক িদেয়ছ? যারা ফুল িদেয়ছ তারা হাত উঠাও। �দখ �া�ণ জীবেনর ফাউে�শন, মহাম� কী? ম�নাভব। তাহেল,
ম�নাভব হওিন? �ান সেমত স�দয় আ�া কখেনা কারও �ারা, তা' �েণর �ারা �হাক, অথবা �সবা �ারা, অথবা �কান
রকম সহেযাগ �া� হওয়ার কারেণ আ�ােদর �ারা �ভািবত হেত পাের না, কারণ অসীম �বরাগী হওয়ার কারেণ বাবার
��হ, সহেযাগ, সাথ এ'সব ব�তীত আর তােদর কােছ িকছু দশৃ�েগাচর হেব না। বিু�েত আসেবই না। �তামার সােথই �জেগ
উ�, �তামার সােথ ঘুমাই, �তামার সােথ খাই, �তামার সােথ �সবা কির, �তামার সােথ কম�েযাগী হই - �সই আ�ার সদা
এই �ৃিত থােক। যিদও �কােনা ��� আ�া �ারা সহেযাগ পাওয়াও যায়, িক� তারই বা দাতা �ক? সুতরাং এক বাবার
িদেকই বিু� যােব �তা না ! সহেযাগ নাও, িক� দাতা �ক �সটা ভুেল যাওয়া উিচত নয়। �মৎ এক বাবারই। �কােনা
িনিম� আ�া যখন বাবার �মেতর �ৃিত মেন কিরেয় �দয় তখন তার �মৎ বলা হেব না, িক� বাবার �মৎ ফেলা কের
অন�েদরও মেন কিরেয় �দয় তা' ফেলা করােনার জন�। িনিম� আ�ারা, ��� আ�ারা কখেনা এটা বলেব না �য, আমার
মেত চেলা। আমার মতই �মৎ এ'রকম বলেব না। আবারও একবার তারা �মৎ �রণ কিরেয় �দয়, এেক বেল যথাথ�
সহেযাগ �নওয়া আর সহেযাগ �দওয়া। িদিদর, দাদীর �মৎ বলা হেব না। তারা িনিম� হয়, �তামােদরেক �মত মেন
কিরেয় �দয়, �সইজন� �কানও আ�ার �ারা �ভািবত হ'�য়ানা। যিদ �কানও িবষেয় কারও �ারা �ভািবত হও, তার
নােমর মিহমায় িকংবা �েপ অথবা �কানও িবেশষে� তেব �মােহর জন� �ভািবত হওয়ার কারেণ বিু� �সখােন আটেক
যােব। যিদ বিু� আটেক যায় তেব উড়িত কলা হেত পাের না। এমনিক, িনেজর �ারাও �তামরা �ভািবত হও - আমার
বিু� খুব ভােলা ��ািনং বিু�, আমার �ান খুব ��, আমার মেতা �সবা আর �কউ করেত পাের না, আমার ইনেভি�ভ
বিু� আেছ, আিম �ণবান - এইভােব িনেজর �ারা �ভািবত হ'�য়ানা। িবেশষ� আেছ, ��ািনং বিু� আেছ িক� �সবার
িনিম� �ক বািনেয়েছ? �তামােদর জানা িছল িক �য, �সবা মােন িক? অতএব, �-উ�িতর জন� যথাথ� �ানযু� স�দয়
হওয়া অিত আবশ�ক। তখন আবার এই ঈষ�া, ঘৃণা সমা� হেয় যায়। তী�গিতর ঘাটিতর মলূ কারণ এটাই - ঈষ�া বা ঘৃণা
এবং �ভািবত হওয়া; হয় িনেজর �ারা, অথবা অেন�র �ারা এবং চতুথ� িবষেয় �িনেয়েছন - অলেবলাপন অথ�াৎ
গয়ংগ�ভাব। এেতা হেয়ই থােক, টাইেম �তির হেয় যােবা - এই সবই অমেনােযাগী ভাব। বাপদাদা আেগও একটা হািসর
কথা �িনেয়েছন। �া�ণ আ�ােদর দেূরর নজর খুব তী� আর কােছর নজর একটু দবু�ল। �সইজন� অেন�র ��িবচু�িত
তাড়াতািড়ই �দখা যায় আর িনেজর খামিত �দখা যায় �দিরেত।

সুতরাং দয়ার ভাবনা লভফুলও �হাক আর মািস�ফুলও �হাক, এর মাধ�েম �দয় �থেক �বরাগ� আসেব। �য সময় �তামরা
�শােনা বা ভাি� হয়, আি�ক বাত� ালাপ হয়, �সই সময় �তা সবাই ভােব এই রকমই করেত হেব। �সটা অ�কােলর �বরাগ�
আেস, �দয় �থেক হয় না। যা বাবার পছ� নয় তা' �থেক �বরাগ� আসা উিচত। এমনিক, �তামােদর যিদ �তামােদরই
িনেজেদর িকছু পছ� না হয়, এই সময় অসীম �বরাগ� বিৃ�র লাঙল চালাও, সদাশয় হও। �কােনা �কােনা বা�া খুব ভােলা
ভােলা িবষেয় �শানায়। বেল - যখন �কউ িমথ�া বেল, তখন খুব রাগ হয়, িমথ�ােক আ�য় করার জন� রাগ হয় অথবা
�কউ ভুল করেল রাগ হয়। তা' নয়েতা হয় না, �কউ িমথ�া বেলেছ �কই, তােক রং মেন করছ আর তুিম �য রং করছ
�সটা তাহেল রাইট িক? �য িনেজ ভুল (রং) �স অেন�র ভুল কীভােব �বাঝােত পারেব? তার বলার �ভাব কীভােব হেত
পাের? �সই সময় �তামােদর িনেজর ভুল �দখেত পাও না, িক� অেন�র িমথ�ার �ছাট িবষয়েক বড় কের দাও। এই রকম
সমেয় মহানভুব হও। িনেজর �া� হওয়া বাবার শি� �ারা উদারিচ� হও, সহেযাগ দাও। ল�� ভােলা �রেখছ, কারও
িমথ�া �থেক িনেজেক র�া করা, ল�� ভােলা তার জন� অিভন�ন। িক� �রজা� কী �বরেলা? �সও �ফল, তুিমও �ফল।
সুতরাং �য িনেজ অন�ুীণ� (�ফল), �স আেরক অন�ুীণ�েক কীভােব পাস করােব? �কউ �কউ আবার ভােব - আমােদর
দািয়� তােক ভােলা করা, অ�চািলত করা। িক� �তামরা যারা দািয়� পালন করছ, �থেম তারা িনেজর �িত দািয়�
পূরণ করছ �সই সময়, নািক অেন�র জন� পালন করছ? যখন �কউ িনিম� �চার হও �তা মেন কেরা �ছাটেদর দািয়�
আমার, তােদর িশ�া (�ােনর পাঠ ) িদেত হেব, তােদর (আচার-ব�বহার) �শখােত হেব। িক� সদাসব�দা এটা ভােবা �য,
যথাথ� নেলজ �সাস� অফ ইনকাম হেব। যিদ িনেজ িশ�ক হওয়ার দািয়� �থেক িশ�া িদ� �তা �থেম এটা �দখ �য, �সই
িশ�া �থেক অন�েদর আয় জমা হেয়েছ? �সাস� অফ ইনকাম হেয়েছ নািক �সাস� অফ পতন হেয়েছ? �সইজন� বাপদাদা সদা
বেলন �য, �কানও কম� যখন করছ তখন ি�কালদশ� ি�িতেত ি�ত হেয় কেরা। �ধু বত� মান �দেখা না এ' কেরেছ,
�সইজন� আিম বেলিছ। িক� ভিবষ�েত তার পিরণাম কী হেব, �সটাও �দখ। �া�ণ আ�ােদর পা� �য আিদ অনািদ



ি�িত িছল, তা' এখেনা আেছ আর ভিবষ�েতও থাকেব, �সই অনসুাের আেছ? িতনকাল �চক কেরা, �তা বেুঝছ বাপদাদা
িক চাইেছন?

�-উ�িত �তা করেব িক� কী পিরবত� ন আনেব? মহারথী হও বা নতুন হও - বাপদাদার একই �ভ আশা, যতটা িতিন
চান তেতাটা এখেনা হয়িন। �রজা� �শানােবন �তা না ! বাপদাদা অ�কােলর �বরাগ� চান না। �কৃত �বরাগ� �যন আেস
- যা বাবার ভােলা লােগ না তা' আিম অবশ�ই করেবা না, ভাবেবা না, বলেবা না। বাপদাদা এেকই বেলন, আ�িরক
ভােলাবাসা। এখন িম� হেয় আেছ, কখেনা �দেয়র ভােলাবাসা, কখেনা মগেজর ভােলাবাসা। মালার �েত�ক দানা �েত�ক
দানার সােথ সমীপ হেব, ��হী হেব, �েমা�িতেত সহেযাগী হেব, �সইজন� মালা �তির হওয়া �থেম আেছ, কারণ মালা �তির
হওয়া অথ�াৎ যুগল দানার সমান এেক অেন�র সমীপ ��হী হওয়া। �থেম ১০৮ এর মালা �তির হেত হেব, তেবই অন�
মালা হেব। বাপদাদা অেনকবার মালা �তির করার জন� বেসন, িক� এখেনা স�ূণ�ই হয়িন। দানা, দানার সমীপ তখন
আেস অথ�াৎ বাবা তখনই গাঁেথন যখন �সই দানার িতন সা�� িফেকট হেব - বাবার পছ�, �া�ণ পিরবােরর পছ� আর
িনেজর যথাথ� পু�ষাথ�- পছ�। যখন বাপদাদা এই িতন িবষেয় �চক কেরন �তা দানা হােতই �থেক যায়, মালােত আেস
না। তাহেল, এই বছর �কান ��াগান মেন রাখেব? ি�মিূত� বাবা আর িবেশষ িতন স�� �ারা িতন সা�� িফেকট িনেত
হেব। আর অন�েদরও সা�� িফেকট �নওয়ায় সহেযাগী হেত হেব। মালার সমীপ দানা হেতই হেব। তাহেল �নেল, �-উ�িত
িক করেত হেব? ��াবাবার ন�র ওয়ান পিরবত� েনর ফাউে�শন কী িছেলা? অসীম �বরাগ�। বাবা যা বেলেছন �সটা
��া কেরেছন, �সইজন� উইন কের ওয়ান হেয় �গেছন। আ�া।

বাপদাদা এই �রজা� �দখেবন। �েত�েক িনেজেক �দখ, অন�েক �দখার �েয়াজন �নই। �কউ �কউ মেন কের �য, িসজেনর
আজ লা� �ডট, িক� বাপদাদা বেলন - লা� নয়, মালা �তিরর এটা ফা� (�তগিত) িসজেনর িদন। সবার চা� আেছ।
মালার দানা এখেনা গাঁথা হয়িন, �কননা িফ�ড হয়িন। িতন সা�� িফেকট নাও আর গাঁথা হেয় যাও। �তামরা যতটা
�ত�� �মাণ দাও, তা' �তামােদর মেুখ আর আচরেণ ততটাই �ত���েপ �দখা যােব, আবারও একবার নতুন �প-রেঙর
�ভা �ত��ীভূত হেব। যিদ �তামরা পূব�বৎ �থেক যাও তাহেল �সই একই �িতিব� �থেক যােব। �সইজন� িনেজর মেধ�
নবীনতা আেনা, পিরবােরও তী� পু�ষােথ�র নতুন তর� আেনা। তারপের �তামরা এিগেয় িগেয় কত ওয়া�ারফুল দশৃ�
�দখেব। যা এখন পয�� হেয়েছ তা' অতীত, এখন �িতটা কেম� নতুন উদ�ম, নতুন উ�সাহ....এই পাখায় উেড় চেলা।

বাকী যারাই �য �সবােত সহেযাগ িদেয়েছ অথ�াৎ িনেজর ভাগ� জমা কেরেছ, তারা ভােলা কেরেছ। �দশ �হাক বা িবেদশ,
চািরিদেকর �সবাধারীরা �সবা কেরেছ, �সইজন� বাপদাদা �সবাধারীেদর সদা এটাই বেলন �য, �সবাধারী অথ�াৎ যারা
�গাে�ন চাে�র ভাগ� �নয়। এখন এই ভাগ�েক �যখােনই যাও �সখােন বিৃ� করেত থােকা, কম হেত িদও না। অ�
সমেয়র চা� সদাসব�দার জন� তী� পু�ষােথ�র �গাে�ন চা� �তামােদর িদেত থাকেব। �সবাধারী যারা চেল �গেছ অথবা
যারা যাে�, সবাইেক অিভন�ন। আ�া।

সকল সদাশয় ��� আ�ােক, যারা সদা িনেজেক �-উ�িতর কলায় িনেয় যায় �সই তী� পু�ষাথ� আ�ােদর, যারা সদা
বাবার �দেয়র আশা পূরণ কের �সই �লদীপক আ�ােদর, যারা সদা িনেজেদরেক মালার সমীপ দানা �তির কের, �সই
িবজয়ী আ�ােদর, অসীম �বরাগ� বিৃ� �ারা সব সময় বাবােক ফেলা কের বাবা সমান হওয়া অিত ��হী রাইট হ�া�
বা�ােদর বাপদাদার �রণ-��হ আর নম�ার।
*বরদানঃ-* সকল �াি� ইমাজ�  কের সদা খুিশর অনভুবকারী সহজেযাগী ভব

সহজেযােগর আধার হেলা - ��হ, আর ��েহর আধার হেলা স��। স�ে�র �ারা �রণ করা সহজ হয়।
স�ে�র �ারাই সব��াি� হেয় থােক। �যখান �থেক �াি� হয় মন-বিু� �সখােন সহেজ চেল যায়, �সইজন�
বাবা শি�র, �ােনর, �েণর, সুখ-শাি�, আন�, ��েমর �য র�-ভা�ার
িদেয়েছন, িবিভ� �য �াি�ই হেয়েছ, �সই �াি�েক বিু�েত ইমাজ� কেরা, তাহেল খুিশর অনভূুিত হেব আর
সহজেযাগী হেয় যােব।

*��াগানঃ-* যারা সব �ে�র ঊে�� থােক - তারাই �স�িচ�।
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