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“সাহেসর আধাের িনেজেক পির�ম ম�ু সদা িবজয়ী অনভুব কেরা”

আজ নবযুগ রচিয়তা বাপদাদা িনেজর অিত ��হী, সদা সহেযাগী আর অিত সমীপ বা�ােদরেক নবযুগ, নব জীবন আর
নব বেষ�র অিভন�ন জানােত এেসেছন। চািরিদেকর বা�ারা অিত ��েহর সােথ বাপদাদােক �দেয়র স�ুেখ �রেখ
বাপদাদার �থেক অিভন�ন িনে�। বাপদাদা বা�ােদর নববেষ�র উৎসাহ উ�ীপনােক �দেখ �ফুি�ত হে�ন। �মজির�
বা�ারা �কউ দেূর বেস আেছ বা �কউ সমীেপ বেস আেছ িক� সকেলর মেনর মেধ� এই উৎসাহ উ�ীপনা আেছ �য এই
বছের নবীনতা কেরই �দখােব। �সটা � পিরবত� েনর ��ে� বা �সবার সফলতােত বা �েত�ক আ�ােক �ভ ভাবনা �ভ
কামনার �ারা পিরবত� ন করার ই�াও ভােলা রেয়েছ, উৎসাহও খুব ভােলা রেয়েছ । তারসােথ সাহসও যথাশি� রেয়েছ ।
বাপদাদা এইরকম সাহসী বা�ােদরেক এক সংকে�র জন� পদম �ণ সহায়তাও অবশ�ই �দন। �সইজন� সাহেসর সােথ সদা
এিগেয় �যেত থােকা। কখনও িনেজর �িত বা অন� আ�ােদর �িত সাহস কম করেব না। �কননা এই নবযুগ হলই
সাহেসর সােথ উড়েত থাকার যুগ, বরদানী যুগ, পু�েষা�ম যুগ, ডাইের� িবধাতার �ারা সব� শি� উ�রািধকার �েপ
সহেজ �া� হওয়ার যুগ। �সইজন� এই যুেগর মহ�েক সদা �ৃিতেত রােখা। �কানও কায� আর� করেত চাও, তা �
পু�ষাথ�ই �হাক বা িব� �সবা, সদা সাহস আর বাপদাদার সহায়তার �ারা িন�য় আেছ �য � পু�ষােথ� বা �সবােত
সফলতা হেয়ই আেছ। হেতই হেব। অস�ব, স�ব হেবই, �কননা এই যুগ হেলা সফলতার যুগ। অস�ব স�ব হওয়ার যুগ।
�সইজন� হেব িক হেব না, িকভােব হেব, এইরকম �কাে�ন এই যুেগ �তামােদর, �া�ণ আ�ােদর জন�ই নয়। �া�ণেদর
জ�প�ীেত আেছ - ‘সফলতা তােদর জ�িস� অিধকার’। অিধকারী আ�ােদরেক এটা িচ�া করার দরকার �নই,
উ�রািধকার �া� হেবই।

�তা নতুন বছের এই িবেশষ �ৃিত ইমাজ� কেরা �য সবিদক �থেক সফলতােত আিম ��� আ�ার অিধকার আেছই। এই
িন�েয়র সােথ, আি�ক �নশার সােথ উড়েত থােকা। (অিভমানী �নশা নয়, আি�ক �নশা) িন�য় বিু� সদা �েত�ক
কােয� িবজয়ী আেছই। এইরকম িন�য়বিু� �া�ণ আ�ার ললােট িবজয়ী ভােগ�র �রখা সদা আেছই। িবজেয়র িতলক
সদাই ললােট ঝলমল করেছ। এইজন� এই বষ�েক সদা িবজয়ী বষ� অনভুব করেত থােকা। এইরকম িন�য় আর �নশা
আেছ? ডবল িবেদশীেদর আেছ? ডবল িবেদশী �িশয়ার আেছা? (সবাই হাত নািড়েয়েছ) খুব ভােলা। িতলক �দখা যাে�।
আর ভারতবাসী �তা আেছই ভাগ�বান, �কন বলেতা? কারণ ভারেতর ধরনীই হেলা ভাগ�বান। �সইজন� িবেদশী �হাক বা
ভারতবাসী, উভেয়ই হল ভাগ�িবধাতার স�ান। সূইজন� �েত�ক �া�ণ বা�াই হেলা িবজয়ী। �কবল সাহসেক ইমাজ�
কেরা। সাহস সমািহত হেয় আেছ, �কননা �তামরা হেল মা�ার সব�শি�মান - এইরকমই �তা, তাই না? (সবাই হাত
নািড়েয়েছ) হাত �তা খুব ভােলা নাড়ােত পােরা। এখন মন �থেকও সদা সাহেসর হাত নাড়ােত থােকা। বাপদাদার খুশী
হে�, গব� হে� �য আমার �েত�ক বা�াই হেলা অেনকবােরর িবজয়ী। এক বার নয়, �তামরা হেল অেনকবােরর িবজয়ী
আ�া। �তা কখনও এটা িচ�া করেব না �য, জািননা িক হেব? িক হেব - এই শ�ই মেুখ আনেব না। িবজয় রেয়েছ আর
সব�দা থাকেব। সবাই িনি�ত �তামরা? খুব ভােলা। এখন আবার �সখােন িগেয় এইরকম দবু�ল সমাচার িলখেব না �য
দাদী, বাবা - মায়া এেস �গেছ, এইরকম িলখেব না। �তামরা হেল মায়ািজত । “আমরা হেবা না �তা আর �ক হেব”, এই
আি�ক �নশা ইমাজ� কেরা। অন�ান� কােজ মন আর বিু� ব�� হেয় যায় তখন �নশা মাজ� হেয় যায়। িক� মােঝমেধ�
�চক কেরা �য কম� কেরও এই িবজয়ীভােবর আি�ক �নশা আেছ? িন�য় আেছ �তা �নশাও অবশ�ই থাকেব। িন�েয়র
ল�ণ হেলা �নশা আর �নশা আেছ �তা অবশ�ই িন�য় আেছ। এই দ�ুর মেধ� স�� রেয়েছ । �সইজন� এখন ১৯৯৯ এ
িনেজর �নশা সদা ইমাজ� রাখেব, তাহেল িনভু� ল হেয় যােব। না ভুল হেব আর না পির�ম করেত হেব। বাপদাদা আেগও
বেলিছেলন �য, বাপদাদা যখন বা�ােদরেক পির�ম করেত �দেখন, যু� করেত �দেখন �তা বা�ােদর পির�ম করা বাবার
ভােলা লােগ না। �সইজন� এই নববষ� িকভােব পালন করেব? মিু�বষ� পালন করেব। �নেগ�ভ, ওেয়�-�ক (ব�থ�) সমা�
করেল এই বষ� অেটােম�ক পির�ম ম�ু বষ� হেয় যােব। সবাই আন� করেব, পির�ম করেব না। আন� করেত ভােলা
লােগ নািক পির�ম করেত ভােলা লােগ? আন� (�মৗজ) করেত ভােলা লােগ তাইনা। �তা এই বছর মেন, সংকে�ও
পির�ম ম�ু থাকেব।

বাপদাদার কােছ বা�ােদর প� বা কাগজ অেনক ভােলা ভােলা সাহেসর িবষেয় এেসেছ �য আিম ১০৮ এর মালােত



অবশ�ই আসেবা। অেনেকর ভােলা ভােলা উৎসাহ প�ও এেসেছ আর আি�ক বাত� ালােপও অেনেক বাপদাদােক িনেজর
িন�য় আর সাহেসর ভােলা সমাচার িদেয়েছ। বাপদাদা এইরকম বা�ােদরেক বলেছন - বাবা �তামােদর সকেলর
অতীতেক িব�ু লািগেয় িদেয়েছন। এইজন� অতীেতর কথা িচ�া করেব না, এখন �য সাহস �রেখেছা, সাহস আর
সহায়তার সােথ এিগেয় �যেত থােকা। নব বেষ� নতুন উৎসাহও খুব ভােলা ভােলা িলেখেছ, �সটা িবেদেশর বা�া �হাক বা
�দেশর বা�া, বাপদাদা এইরকম বা�ােদরেক এই বরদান িদে�ন �য - এই সাহেস, িন�েয়, �নশােত অমর ভব। অমর
থাকেব, তাই না? ডবল িবেদশী অমর থাকেব? ভারতবাসীও থাকেব, তাই না? ভারতেক �তা ন�র িনেতই হেব।

নতুন বছর িকভােব পালন কের? এক �তা িগ� �দয় আর ি�তীয় হেলা �ী�ং� �দয়। �চুর িমঠাই খায় এবং খাওয়ায়।
নােচ এবং গানও অেনক কের। �তা �তামরা �কবল ১২ টার পর �ধু একিদেনর জন� নতুন বছর পালন করেব না। বরং
�া�ণ বা�ােদর জন� এই নতুন যুেগ �িত� মহূুত� হেলা নতুন, �িত� �াস হেলা নতুন, �িত� সংক� হেলা নতুন ।
�সইজন� সদা স�ূণ� বষ�। একিদন নয়, এক স�াহ নয়, এক মাস নয়, চার মাস নয়, আট মাস নয়, ১২ মাস-ই সদা
এেক-অপরেক িদলখুশ িমঠাই িবতরণ করেব। িবতরণ করেব, তাই না! িদলখুশ িমঠাই িবতরণ করেত পােরা? সবাই দ�
এ িবষেয়? �তা িদলখুশ িমঠাই িবতরণ করেব। �কউ �তামােদর িদলখুশ িমঠাই িনেজেদর �ভােবর কারেণ, সং�ােরর
কারেণ, সমস�ার কারেণ যিদ �ীকার না-ও কের �তা �তামরা হতাশ হেবনা। �তামরা িদেয়েছা, �তামােদর আ�াকারী
থাকার চাট� বাপদাদার কােছ জমা হেয় �গেছ। এটা �দখেব না �য আিম �তা িদলখুশ িমঠাই খাইেয়িছ িক� এ' �তা অস��
হেয় �গেলা, �কানও ব�াপার নয়, �স এই রহস�েক জােন না তাই �তা অস�� হেয় �গেছ। �তামরা �তা এই রহস�েক জােনা
তাই না! �তা এই রহস�ও �জেন নাও �য এই আ�া িহেসব-িনেকশ বা সমস�ার বশীভূত। �তামরা আ�াকারী হও। �ক
আেছ, তাই না? আ�াকারী হেত হেব তাই না? এখােন �তা খুব সু�র কের “হ�াঁ” বেল, যিদ �তামরা এখােন �দেখা �তা
�দখেব হাত-ও খুব ভােলা নাড়ােত থােক, বাবােক খুশী কের �দয়। কাঁধ-ও নাড়ায়, হাত-ও নাড়ায়। িক� বাপদাদা �তা
তথািপ �েত�ক বা�ার �িত সদাই খুশী থােকন। যখন আমার বা�া বিল, �তা �য-ই হও, �যরকমই হও, বাবা �তা �দেখ
খুশী হন-ই। বাবা কথা িদেয়িছেলন �য - �যকেরই �হাক বা�ােদরেক �যাগ� বািনেয় সােথ কের িনেয় যােবা। আমার সােথ
�তামরা যােব, তাই না? সােথ যাওয়ার জন� �তরী হেয়েছা? সবাই �তরী হেয় �গেছা? এভারেরিড আেছা? আ�া,
এভােরিডও আেছা, খুব ভােলা। এভার হ�াপী-ও �তামরা? আর যখন মায়া এেস যায়, তখন? তখন মেন মেন একটু একটু
িচৎকার করেব? বাবা মায়া এেস �গেছ, এেস �গেছ। িচৎকার করেব না, িনেজেক উিড়েয় �নেব। মায়া নীেচ �থেক যােব,
�তামরা উপের উেড় যােব আর তখন মায়া �তামােদরেক �দখেত থাকেব। আ�া, �তা খুশীেত নাচেতও থােকা আর
িদলখুশ িমঠাই িবতরণও করেত থােকা। যারা �তামােদর স��-স�েক� আসেছ তােদরেকও িকছু না িকছু িগ� �দেব,
�কউ �যন খািল হােত চেল না যায়, িক িগ� �দেব? �তামােদর কােছ �তা অেনক িগ� আেছ। িগে�র �ক আেছ? �তা
�দওয়ার ��ে� কৃপণ হেব না, িদেত থাকেব। উদার �দয় হও, কাউেক শি�র সহেযাগ দাও, শি�র ভাইে�শন দাও,
কাউেক �কােনা �েণর িগ� দাও। মখু �থেক নয়, িনেজর �চহারা আর চলেনর �ারা দাও। যিদ �কানও �ণ বা শি�
ইমাজ� না-ও হয়, তথািপ ন�ুনতম �ছােটা িকছু উপহারও িদও, �সটা কী? �ভ ভাবনা আর �ভ কামনার উপহার। �ভ
কামনা কেরা �য এ' আমার হারািনিধ ভাই বা �বান, হারািনিধ মেন করেল অ�ভ ভাবনা �থেক �ভ ভাবনা হেয় যােব।
এই ভাই-�বানও �যন উড়িত কলার পাট� পায়। এরজন� সহেযাগ বা �ভভাবনা রেয়েছ । �কােনা �কােনা বা�া বেল �য
আিম �তা িদই িক� �স �নয় না। আ�া �ভ ভাবনা �নয়না, িকছু �তা �দয় তাই না। হয়েতা �তামােদর �কােনা অ�ভ
কথা বেল �দয়, অ�ভ ভাইে�শন �দয়, অ�ভ আচরণ কের, �তা �তামরা �ক? �তামােদর অ��েপশন কী? �তামরা
িব�-পিরবত� ক হেয়েছা? �তামােদর ধা�া কী? িব� পিরবত� ন করা, তাই না! �তা িব�েক পিরবত� ন করেত পােরা আর
�সই আ�া �তামােক উে�াপা�া িকছু বেল িদেলা, �তামােদর সােথ খারাপ আচরণ করেলা, �তা �তামরা তােক পিরবত� ন
করেত পারেব না? পিজ�ভ �েপ পিরবত� ন করেত পারেব না? �নেগ�ভেক �নেগ�ভ �েপই ধারণ করেব নািক
�নেগ�ভেক পিজ�েভ পিরবত� ন কের �তামরা �েত�কেক �ভভাবনা, �ভ কামনার িগ� �দেব। �ভ ভাবনার �ক সদা
জমা রােখা। �তামরা দাও। পিরবত� ন কের দাও। �তা �তামােদর �য টাইেটল আেছ - িব�পিরবত� ক, �সটা ��াি�ক�ােল
ইউ� হেত থাকেব। আর এটা পাকাপািক ভােব বেুঝ নাও �য, �য সদা �েত�কেক পিরবত� ন কের িনেজর িব�-পিরবত� েকর
কাজ সাকাের িনেয় আেস, �স-ই সাকার �েপ ২১ জ� গ�ারাি�র সােথ রাজ�-অিধকারী হেব। িসংহাসেন যিদও একবার-ই
বসেব িক� �েত�ক জে� রাজ পিরবাের, রাজ� অিধকারী আ�ােদর িনকট স�ে� আসেব। �তা িব� পিরবত� কই
িব�-রাজ�-অিধকারী হেব। �সইজন� সদা িনেজেদর এই অ��েপশন �রেণ রােখা -আমার কত� ব�ই হেলা পিরবত� ন করা।
দাতার বা�া হেয়েছা তাই দাতা হেয় িদেত থােকা, তেবই ভিবষ�েত যিদও হােত কের কাউেক িকছু �দেব না িক� সদা
�তামােদর রােজ� �েত�ক আ�া ভরপুর থাকেব, এটাই হেলা এইসমেয়র দাতা হওয়ার �াল�। তাই িহসাব কেরা'না, এ'



এটা কেরেছ, এ' এতবার কেরেছ, মা�ার দাতা হেয় িগ� িদেত থােকা। আর িকরকম ি��ংস? �দেখা, যিদ �কানও
আ�ার, অন� �কানও আ�ার �থেক িকছু �াি� হয় �তা তার মখু �থেক, মন �থেক এই শ� �বিরেয় আেস �য �তামােক
ধন�বাদ জানাই, এেক-অপরেক খুশী িবতরণ কেরা �তা বলেব - ধন�বাদ। উৎসব পালন করেলও তারা বলেব �য
অিভন�ন, এইরকম �য �কউ �তামােদর সামেন আসেব �তা মখু �থেক এমন শ� বেলা, সংকে� এমন ��� সংক� হেব
�তা �য-ই �তামােদর সােথ সা�াৎকার করেব �তা �স সবসময় �দয় �থেক অিভন�ন বা আশীব�াদ অবশ�ই �দেব। �তা
সদা এমন কথা বেলা, এমন স��-স�েক� এেসা �য �দয় �থেক, মখু �থেক অিভন�ন �বিরেয় আসেব বা আশীব�াদ
�বিরেয় আসেব। এমন শ� বলেব না �যটা অিভন�ন �যাগ� নয়। এক-এক� শ� �যন র�সম হয়। সাধারণ শ� �যন
না হয়। বাপদাদা এখন পয�� �রজাে� �দেখেছন, কাল �তা পিরবত� ন হেয় যােব িক� এখন পয�� �দেখেছন �য বাণীেত �য
সংযম আর ��হ থাকা উিচত �সই ��হও কম হেয় যাে� আর সংযমও কম হেয় যাে�। �সইজন� এমন বাণী বেলা �যটা
র�সম হেয় যােব। �তামরা �য়ং যখন িহেরতুল� হেব তখন �তামােদর বাণীও র� সমান হেয় যােব। এইরকম মলূ�বান
হও। সাধারণ হেয়া না। না সাধারণ হেব আর না ব�থ� হেব। আর কখনও কখনও বাপদাদা �দেখন, �রজা� �শানােবন
�কননা ১২টার পর সব সমা� করেত হেব তাই না! �তা বাপদাদা এটাও �দেখেছন �য �কােনা �কােনা বা�া �ছােটা �ছােটা
কথার অেনক িব�ার কের, এেত িক হয়, �য �বশী বেল �তা �যমন বেৃ�র িব�ার হয়, তােত বীজ �� হেয় যায়, তারা
এমন মেন কের �য আমরা �বাঝােনার জন� িব�ার করিছ িক� িব�াের �তামরা �য কথা� �বাঝােত চাইেছা তার সার
সংে�প �� হেয় যায় আর তাছাড়া �বাল, বাণীরও এনািজ� হয়। �যটা ওেয়� �বাল হয় �তা বাণীরও এনািজ� কম হেয়
যায়। �বশী কথা বলা আ�ার বিু�র এনািজ� ও কম হেয় যায়। “শট� এবং সুইট” এই দ�ু শ� �রেণ রােখা। আর �কউ
�বশী �শানােত যায় �তা তােক বেল �দয় �য আমার এত �শানার টাইম �নই। িক� যখন িনেজ �শানায় তখন টাইম ভুেল
যায়। �সইজন� িনেজর খাজানার �ক জমা কেরা। সংকে�র খাজানা জমা কেরা, বাণীর খাজানা জমা কেরা, শি�র
খাজানা জমা কেরা, সমেয়র খাজানা জমা কেরা, �েণর খাজানা জমা কেরা। �িত রােত িনেজর এই খাজানা�িলর জমা
করার �পাতােমল (�দনি�ন চাট� ) �চক কেরা। কত সংক� ওেয়� করার পিরবেত� �ব�-এর খাতােত জমা কেরিছ? কতটা
সময় �ব�-এর খাতায় জমা কেরিছ? �ণ আর শি��িলর �ারা ��� কাজ কেরিছ? �ণ�িলেক কােজ লািগেয়িছ?
শি��িলেক কােজ লািগেয়িছ? এ হেলা জমা করা। �তা সকল সংক�, সময়, �ণ, শি�-র �পাতােমল �িত রােত �চক
কেরা তারপর �টাটাল কেরা, জমা কত হেয়েছ? এই জমা করা খাজানা িনেজেকও সহেযাগ �দেব আর অন�েদরেকও �দেব।
তাহেল বেুঝেছা িক করেত হেব? সবাই িজে�স কের �য - িক করেত হেব? �তা এখন এটা করেত হেব। ি��ংস ও িনেত
হেব আর িগ�ও িদেত হেব, জমাও করেত হেব আর পির�ম করা ত�াগ করেত হেব। যখন জমা করার �িত অ�ােটনশন
�দেব তখন আর পির�ম করেত হেব না। পির�ম ম�ু বষ� ধুমধাম কের পালন করেব। ওেয়� আর �নেগ�ভ ম�ু বষ�
পালন করেব। বাপদাদা মিু�বেষ�র �রজা� এখনই িজে�স করেছন না, বাপদাদার �রেণ আেছ। �রজা� �দখেবন �য
কতজন মিু�বষ� পালন কেরেছ, মিু� মাস পালন কেরেছ? ৬ মাস পালন কেরেছ, অেধ�ক পালন কেরেছ, স�ূণ� পালন
কেরেছ - এইসব িহসাব �নেবন?আ�া।

চািরিদেকর অিত ��হী সমীপ �া�ণ আ�ােদরেক নবযুেগর রচিয়তার অিভন�ন, অিভন�ন, অিভন�ন। এই মহূুত�
হেলা িবদায় আর অিভন�েনর মহূুত� । স�ম হেলা এটা। পুরােনা বছরেক িবদায়, পুরােনা বছেরর সােথ সােথ পুরােনা
কথা, পুরােনা সমস�া, পুরােনা সং�ার সবিকছুেক িবদায় আর নতুন উৎসাহ-উ�ীপনা স�� বছরেক �েভ�াসহ
অিভন�নও। এই বছরেক সদা পির�ম ম�ু বষ� পালন করেত হেব। এইবছরেক সদা িনেজেক আর সকলেক িনিব��
ভব-র বরদােনর সােথ পালন করেত হেব। এই বছরেক ‘সব�দা িবজয় আমােদর জ�িস� অিধকার’ - এই িন�য় আর
�নশােক সদা �েত�ক কম� কেরও ইমাজ� রাখার বষ� পালন করেব। এই বছের �েত�কেক বাপদাদা আর দাদীেদর �ারা
ন�র ওয়ান-এ যাওয়ার উপহার বা িগ� িনেত হেব, এরজন� সকল িবেদশী বা ভারতবাসীেদরেক ন�র ওয়ােনর িন�য়
�রেখ সামেনর িদেক এিগেয় �যেতও হেব আর অন�েদরেকও এিগেয় িদেত হেব। �তা অেনক অেনক �রণ এবং ��েহর
সােথ সকল �কােরর ম�ার �ারা, বাণীর �ারা, সকল �েপর �ারা বাপদাদা প�াপ� �ণ �েভ�া জানাে�ন। এখন এক
�সেক� সবাই পাওয়ারফুল সংকে�র �ারা, দঢ়ৃতার �ারা পুরােনা ব�, পুরােনা বছরেক, পুরােনা কথােক সবসমেয়র জন�
িবদায় দাও। এক �সেক� সবাই - “দঢ়ৃতাই হেলা সফলতা” - এই দঢ়ৃ সংকে� ি�ত হেয় যাও। আ�া, ও� শাি�।
*বরদানঃ-* �টনশেন পীিড়ত দঃুখী আ�ােদরেক সাহস িদেয় এিগেয় �দওয়া মা�ার দয়াবান ভব

বত� মান সমেয় �ায় সকল আ�াই �টনশেন পীিড়ত, িচ�া ভাবনা কের এিগেয় যাওয়ার সাহস �নই।
�তামরা তােদরেক সাহস দাও। �যরকম কােরা পা না থাকেল তােক কােঠর পা বািনেয় িদেল �স চলেত
পাের। �সইরকম �তামরা তােদরেক সাহস �পী পা দাও, �কননা বাপদাদা �দখেছন �য অ�ানী বা�ােদর



মেনর অব�া িকরকম হেয় আেছ, বাইেরর �শা �তা খুব ভােলা �পটপ িক� অ�ম�েন খুবই দঃুখী তাই
�তামরা মা�ার দয়াবান হও।

*��াগানঃ-* িনম�াণ হও, �কামল নয় িনম�াণতাই হেলা মহানতা।
 
সূচনা :- আজ মােসর তৃতীয় রিববার অ�র�া�ীয় �যাগ িদবস, সকল ��া বৎস সংগ�ত �েপ স��া ৬.৩০ িমিনট �থেক ৭.৩০ িমিনট পয��
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