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"�হািলহংেসর িবেশষ�"

আজ বাপদাদা, িযিঁন সব বা�ােক িবেশষ আ�া বািনেয়েছন, তােদর �েত�ক �হািলহংেসর িবেশষ� �দখেছন। �ক �যমন,
হংেসর িনণ�য় শি� আর পরখ করার শি� িবেশষ হয়, আর �সইজন� তােদর �হণ করার শি�ও িবেশষ হয়, �য কারেণ
মেু�া আর কাঁকর দেুটােকই পরখ ক'�র তারপের িনণ�য় কের, িনণ�েয়র পের মেু�া �হণ কের আর কাঁকর-পাথর পিরহার
কের। সুতরাং, পরখ করা, িনণ�য় করা আর �হণ করা অথ�াৎ ধারণ করা - িতন শি�র িবেশষে�র কারেণ স�মযুগী
সর�তী মােয়র বাহন িহেসেব হংসেক �দখােনা হেয়েছ। তাইেতা, এক সর�তী মােয়র �ারক নয় বরং মা সমান হওয়া
�ান-বীণা বািদনী �তামরা সবাই। এই �ান ধারণ করার জন�ও এই িতন িবেশষ� অিত আবশ�ক। �তামরা সবাই
�া�ণ জীবন ধারণ করেতই �ান �ারা, িবেবক �ারা �থেম পরখ করার শি�র আধারেক িচেনছ, িনেজেক িনেজ িচেনছ,
সময়েক িচেনছ, িনেজর �া�ণ পিরবারেক িচেনছ, আপন ��� কত� ব�েক িচেনছ; তার পের িনণ�য় কেরছ, তেবই �া�ণ
জীবন ধারণ কেরছ। ইঁিন �সই ক� পূেব�র অসীম জগেতর িপতা, পরম-আ�া, আিমও �সই একই কে�র ��� আ�া,
অিধকারী আ�া - এটা পরখ করার পর িনণ�য় কেরছ। বাবােক যত�ণ না পরখ করেছ তত�ণ পয�� িনণ�য় করেত পাের
না। অেনক আ�াই এখনও �তামােদর স��-স�েক� আেছ, খুব ভােলা- খুব ভােলা বলেত থােক, িক� পরমা�ােক িচনেত
পারার এবং পরখ কের বেুঝ �নওয়ার শি� না থাকার কারেণ িনণ�য় করেত পাের না �য কী করেত হেব এবং কী হেত হেব
! �সইজন� �া�ণ জীবন ধারণ করেত পাের না। সহজেযাগী �তা হয় িক� িনেজর সহজ �যাগী-জীবন বানােত পাের না।
কারণ দ'ু�টা শি�ই অনপুি�ত, �সইজন� �হািলহংস হেত পাের না। পিব�তা �পী মেু�া আর অপিব�তা �পী কাঁকর - এই
দইুেক আলাদা মেন কের না। �সই কারেণ পিব�তার শি� �হণ করেত তারা অপারগ (অ�ম)। �তা �হািলহংেসর
িবেশষ� হ'ল - �থম শি� 'পরখ করার' অথ�াৎ স�ক ভােব িচনেত পারা। �তামরা সব �হািলহংেসর মেধ� এই দইু শি�
�তা আেছ না? কারণ বাবােক �তামরা �জেনছ, �তামরা িনেজেক �জেনছ, িনণ�য়ও �ক কেরছ, তেব �তা �া�ণ হেয়ছ
আর এিগেয় চেলছ। এই িবষেয় �তা অবশ�ই সবাই পাস হেয় যাও। িক� যখন �সবা কেরা এবং কেম� আেসা, সারািদেনর
িদনচয�ার কেম� যখন স��-স�েক� আেসা, তখন এই সকল ��ে� সব কেম� �যন সফলতার অনভুব থােক এবং �তামােদর
সােথ স�েক� এেস সব স�ে�র আ�ার �যন সদা সফলতার অনভুব থােক। �য �কােনা ধরেনর �সবা তা'
ম�া-বাচা-কম�ণা �যটাই কর, িতনেটেতই সদা �যন সফলতা অনভুব হয়, তারও আধার 'পরখ করার শি�' আর 'িনণ�য়
করার শি�'। এেত িক �তামরা ফুল পাস হেয়ছ?

�সবায় এবং স�েক� সদা সফল না হওয়ার কারণেক �চক কেরা - কায�েক, ব�ি�েক, আ�ােক পরখ করার শি�েত
তারতম� হেয় যায়। িবিধস�তভােব �য আ�ার �য সমেয় �য সহেযাগ �েয়াজন অথবা �য উপেদশ �েয়াজন, ��হ
�েয়াজন, �সই সময় যিদ পরখ করার শি� �খর হয়, তেব অবশ�ই স�ে� সফলতা �া� হেব। িক� কী হয়, �য আ�ার
�য সমেয় �য ধরেনর সহেযােগর �েয়াজন, �সটা না িদেয় িকংবা না পরখ করেত পারার কারেণ িনেজর যুি�েত তােক
সহেযাগ িদেয় থােকা বা িনেজর পছে�র িবিধ�েক অবল�ন কের থােকা। �সইজন� স��তার সফলতা হয় না। �যমন,
শারীিরক অসু�তা পরখ করার িবিধ যিদ ডা�ার না জােন তাহেল কী হয়? �ক হওয়ার পিরবেত� একটা �থেক আরও
অেনক �রােগর জ� হেয় যায়। �পেশে�র স��তার সফলতা লাভ হয় না। যােক সাধারণ কথায় বাপদাদা বেলন
�েত�েকর নািড় বেুঝ নাও। িনেজর এিগেয় চলার সে� অন�েক এিগেয় িনেয় চলাও আবশ�ক। তাহেল, কী করেত হেব?
িচেন �নওয়া অথ�াৎ পরখ করার শি�েক �জারােলা করেত হেব। এেতই ফারাক হেয় যায়, সাধারণ ভাষায় �তামরা �যটা
বেলা - হ�া�িলং করার ফারাক। এই রকমই �তা বেলা, তাই না - এনার হ�া�িলং পুরােনা, এনার নতুন... । এই তারতম�
�কন হ'ল? কারণ, �িত� মহূুত� �েত�ক আ�ােক এবং �িত� কায�েক পরখ করার শি�র �েয়াজন। সম�ভােব,
�তামােদর পরখ করার শি� এেস �গেছ, িক� আরও িবশদ ভােব পরখ করার অসীম শি�র আবশ�কতা আেছ - �সই
সমেয় আ�ার �হণ করার শি� কতটা আেছ, বায়ুম�ল �কমন এবং �সই আ�ার �শানার বা পরামশ� �নওয়ার মডু
�কমন... ! �যমন, যিদ দবু�ল শরীেরর �কউ হয় আর তােক �বিশ �বিশ কের শি�র ইে�কশন িদেয় �দওয়া হয় তাহেল কী
অব�া হেব? তার �তা হাট� েফল হেয় যােব, শাি�েত চেল যােব। একইরকমভােব, �তামােদর স�ে� আসা �কােনা আ�া
যিদ দবু�ল হয়, আ�ায় সামথ�� না থােক আর তুিম তােক িশ�ার �ডাজ িদেত যা�, অথচ তুিম তার মডু, সময়, বায়ুম�ল
পরখ করেত পারিন, �তা �রজা� কী হেব? এক �তা িনরাশ হেয় যােব এবং শি� না হওয়ার কারেণ �কানিকছু �হণ



করেত পারেব না, আরও �জদী হেয় যােব এবং িনেজেক স�ক �িতপ� করার জন� উতলা হেয় উঠেব। তুিম �তা ভােলা
ভাবনা �থেক কেরছ িক� সফলতা না পাওয়ার কারণ হ'ল পরখ করার আর িনণ�য় করার শি� কম, �সইজন�
সফলতামিূত� হওয়ােত পােস�ে�জ হেয় যায়। সুতরাং সারািদেনর কম� আর স�ে� পরখ করার শি� আবশ�ক, তাই না !
�সইজন� উপেদশ বা পরামশ� যিদও বা দাও, �সই ব�াপাের সবটা িক� পরখ ক'�র তারপের পদে�প কর। একইভােব,
�সবার ��ে�ও যিদ আ�ােদর আবশ�কতা আর ই�া পরখ না ক'�র যতই ভােলা �ান দাও, যতই পির�ম কর িক�
সফলতা �া� হেব না। "ভােলা-ভােলা" বলা �তা একটা �রওয়াজ হেয় �গেছ, কারণ �তামরা �তা �কােনা খারাপ কথা
বেলাও না। িক� �তামরা �য সফলতার ল�� রাখ, তা'�ত সমীপ অনভুব করেত পরখ করার শি� অিত আবশ�ক।
�যমন �কউ মিু�র জন� ই�কু আর তুিম তােক জীবনমিু� আর মিু� দেুটাই িদেয় দাও �তা �স উৎসাহ পােব না। জেলর
জন� িপপাসাত� েক যিদ ৩৬ �কােরর �ভাজনও দাও, তবওু �স এক �ফাঁটা জেলই স�� হেব। সুতরাং মিু�র ই�কুেক
পরখ ক'�র

যিদ তােক মিু� িবষেয় �� কের দাও, তেব তার ই�াও বাড়েব আর জীবনমিু�েত পিরবত� নও হেয় যােব। ধারণার
িবষেয় কারও কারও �নেত ভােলা লােগ, যিদ �তামরা ৫০০০ বছেরর কে�র বা গীতার ভগবান �ক তােদরেক বলেত
�� ক'�র দাও �তা তােদর ই�াের� আেরাই হািরেয় যােব, �সইজন� �সবােতও আ�ার ি�িত বা তার আ�া কতটা
আেছ, �সটা পরখ করা আবশ�ক। তাহেল, �সবােত �কা� শি�র আধাের সফলতা হেয়েছ? পরখ করার শি�র �েয়াজন।
অ�ানী আ�ােদর �সবা �হাক, অথবা �সবা-সাথীেদর �সবা - উভয় ��ে�ই সফলতার আধার একই। অতএব, সব�াে�
পরখ করার শি� বাড়াও - এটাই �হািলহংেসর িবেশষ�। পরখ করার শি� যিদ যথাথ� হয়, ��� হয় তেব িনণ�য়ও যথাথ�
হেব, আর �তামরা যােক যা িদেত চাও তা' �হণ করার শি� তার মেধ� আপনা �থেকই হেব। আর �তামরা কী হেয় যােব?
ন�র ওয়ান সফলতামিূত� । সুতরাং �সবােতই �হাক, িক�া স�ে�র ��ে� ল�� �া� করার জন� এই ল�ণ ধারণ কর।

সুতরাং সারািদন ধের এটাই �চক কর - সারািদেনর িদনচয�ায় পরখ করার শি� কতদরূ পয�� যথাথ� িছল এবং �কাথায়
কােরকশন-অ�ািডশন করার �েয়াজন রেয়েছ। �সটা করার পর, অবশ�ই আপনা-আপিন কােরকশন হয়, কারণ িদব�
বিু�র বরদান সকেলর �া� হেয় আেছ। যিদ �তামরা �য �কােনা সমস�ার বশ, সময় বা পিরি�িতর বশ, অথবা িকছু
আ�ার স�বশ বা মায়ার �ারা মনমেতর বশ হও, তার মােন �তামরা �সই সময় অেনক বাহ� �ভােব পরবশ হেয় যাও।
িক� সময়, পিরি�িত, সে�র �ভাব, মনমেতর �ভাব যখন হালকা হেয় যায়, তখন িদব� বিু� িনেজর কাজ কের। যােক
�তামরা বেলা, আ�িরক বল �ারা �চতনা িফের আসা। তারপের উপলি� হয় �য এটা কােরকশন বা অ�ািডশন হওয়া
উিচত িছল, অথবা �সটা করেত হেব। িক� �রিজ�ার-এ বা কেম�র িহেসেবর খাতায় দাগ নয়, িক� িব�ু �তা পেড় �গল,
একদম পিরছ� �তা থাকল না, �সইজন� বলা হেয় থােক, 'কেম�র লীলা (�খলা/গিত) অিত �হ�' ।

�চাস� �তা কেম�র লীলা ভােলাভােব �জেন �গছ, তাই না ! �চাস� সারািদন �কা� গীত গায় - "বাঃ আমার ��� কেম�র
লীলা", কেম�র গহন গিতর লীলা নয়, ��� কেম�র লীলা। দিুনয়ার �লােক �তা সব কেম�, �িত পেদ কম�েকই �দাষােরাপ
করেত থােক - হায় আমার কম� ! �তামরা বলেব - "বাঃ ��� কম� !" এখন এই িবষয় �থেক আেরা এিগেয় যাও, সদা ���
কেম�র বাহবা �হাক, সাধারণ কম� নয়। কম�েক �দাষােরাপ করা �তা �শষ হেয় �গেছ, িক� ��� কম� হেব - এেত �তামােদর
আ�ারলাইন করেত হেব। যিদ িম� কম� হয় - সাধারণও হ'ল আবার ���ও হ'ল তাহেল সফলতাও িম� হেয় যায়। এখন
এই িবেশষ অ�ােটনশন িদেত হেব �য, সাধারণ ভাবেক িবেশষে� পিরবত� ন করেব। এই িবষেয়ও বাপদাদা পের কখেনা
বলেবন �য, �েত�েকর �িতিদেনর িদনচয�ায় িতিন কী কী �দেখন? সাধারণ কতটা আর িবেশষ� কতটা - এই �রজা�
�দখেত থােকন।

বাপদাদার কােছ �দখার এত উপায় আেছ যার �ারা একই সমেয় �দশ-িবেদেশর সব বা�ােক �দখেত পােরন। আলাদা
আলাদা ভােব �দখার দরকার হয় না, ৫ িমিনেট সবার স�ে� জানেত পােরন। বা�ােদর "বাং বাঃ"র গীতও িতিন �গেয়
থােকন, �সইসে� তাঁর সমান হওয়ার এইম অথ�াৎ লে��র পিরে�ি�েত �চকও কেরন। পূেব�ও �তা �িনেয়িছলাম �য
বাবার �িত ��হ অথবা বাবােক উপলি� করা এেত সকেলই উ�ীণ� হেয়েছা আর কখনও কখনও �তা �তামরা চমক�দ
কাজও কের থােকা। চমৎকারভােব কেরা, উশ�ৃলতা সহ চমৎকার নয়। �কােনা �কােনা বা�া িবশ�ৃলাও সুিনপুণভােব
কের, তাই নয় িক! তােত শ�ৃলার অভাব থােক, িক� বেল - এটা আমােদর চমৎকার (কামাল) । �সই জন� বাপদাদা
বেলন - পরখ করার শি� বাড়াও। িনেজেদর কম�েকও পরখ করেত পারেব আর অন�েদর কম�েকও যথাথ�ভােব পরখ
করেত পারেব। তখন আর ভুলেক �ক বলেব না। এটা পরখ শি�র অভাব। আর একটা িবষয় সদা �রেণ রাখ; বাবা



সবাইেক বলেছন - কখেনা এমন �কােনা ব�থ� বা সাধারণ কম� করেল আর িনেজরটা িনেজই বঝুেত পারেল না �য এটা
রাইট নািক রং, তাই যখন এমন পিরি�িত আেস, তখন �তামরা বশীভূত হেয় যাও । �সই সময় এমন পিরি�িতেত
সফলতা �া� করার িবিধ কী? �কননা, �সই সময় িনেজর বিু� �তা বশীভূত। �সই কারেণ �তামরা �যটা রাইট �সটােক
রং মেন কর, আর �যটা রং �সটা রং বেল মেন কেরা না। তারপের আবার িজদ করেব িকংবা িকছু �মাণ করার �চ�া
করেব। এই ল�ণ হ'ল বশীভূত বিু�র। এই রকম সমেয় বাপদাদার ��� মত �রেণ রাখ, যােদরেক বাবা িনিম�
বািনেয়েছন, �সই িনিম� আ�ারা যা িডেরকশন �দন, �সটােক ��� �দওয়া উিচত। �সই সময় এটা �ভেবা না �য, �য
িনিম� হেয়েছ �স অেন�র কথায় �তামােক বলেছ, এখােনই �তামরা সংশেয় পেড় কত� ব�- অকত� ব� ি�র করেত পার না।
িনিম� হওয়া ��� আ�ার �ারা �য িশ�া বা িডেরকশন পাও, �সই সময় �সটােক ��� িদেল, যিদ �কােনা খারাপ
ব�াপারও হেয় থােক �তা �তামােদর দািয়� থােক না। �যমন ��া বাবার ��ে� বাবা সবসময় বেলন �য, যিদ ��ার
�ারা �কােনা ভুলও হয় তাহেল �সই ভুলও পিরবত� ন হেয় �তামােদর জন� �ক হেয় যােব। সুতরাং িনিম� হওয়া এমন
আ�ােদর �িত কখনও এই ব�থ� স�� ওঠা উিচত নয়। মেন কর, িনিম� আ�া �কােনা এমন রায় �তামােক িদেয়েছ যা
�তামার �ক মেন হয়িন, িক� এেত �তামার দািয়� �নই, �তামার পাপ হেব না। �তামার কাজ �ক হেয় যােব কারণ
বাবা বেস আেছন। বাবা, পাপেক পিরবত� ন কের �দেবন। এ' হেলা �হ� রহস�। �� �মিশনাির। �সইজন� িনিম� হওয়া
��� আ�ােদর ��� িডেরকশন ��ে�র সােথ কােয� লাগাও। এেত �তামােদর লাভ, �লাকসানও লােভ পিরবিত� ত হেয়
যােব। এ' হেলা বাবার গ�ারাি�। বেুঝছ? �সইজন� �তামােদর �িনেয়িছ �য কেম�র লীলা বড় িবিচ�। বাবার দািয়�।
যােক িতিন িনিম� বািনেয়েছন তারও দািয়� বাবার। �তামােদর পাপ পিরবত� ন করার দািয়�ও বাবার। অকারেণ
তােদর িনিম� বানােনা হয়িন, �ভেব-িচে� �ামার ল' অনসুাের তােক িনিম� বানােনা হেয়েছ। বেুঝছ !

�চারেদর ভােলা লােগ (বাবা যা বেলন), তাই না ! এটাই লাভদায়ক, �বাঝা হালকা হেয় �গেছ। যা �কানিকছু আসেব �তা
বলেব - িনিম� হওয়া বড়রা জােন। হালকা হেয় �গছ, হেয়ছ না ! িক� �ধুমা� বলার জন� নয়, বরং এইভােব �তামােদর
��েহর সােথ এবং �-মােনর সােথ বঝুেত হেব। এই �হ� িবষয় বাবা জােন আর যারা বঝুদার বা�া তারা জােন। িনিম�
হওয়া আ�ােদর স�ে� িকছু বলা অথ�াৎ বাবার স�ে� বলা। িনিম� বাবা �তামােদর বেলেছন, তাই না ! পরখ করার
শি� কী বাবার �থেক �বিশ �তামােদর আেছ?

সব বা�ােদর �িত বাপদাদার অিত ��হ রেয়েছ। এমন নয় �য, �ধু িনিম� হওয়া, তােদর জন�ই তাঁর ��হ রেয়েছ,
অন�েদর �িত �নই। ইিনও ভােলাবাসার কারেণই িডেরকশন �দন। ভােলাবাসা যিদ না থাকত �তা বলেতন - �যমন
চলেছ, �সভােবই চলেত দাও। যখন এতটা

সাহস �রেখছ আর �া�ণ জীবন অনসুরণ কের চেলছ, উড়ছ, �তা সামান� একটু দবু�লতাই বা �কন �থেক যােব ! এটা
হেলা ভােলাবাসা। যার �িত ভােলাবাসা থােক তার �দাষ �� সহন করা যায় না। এটা হেলা ভােলাবাসার ল�ণ। যার
�িত �দেয়র �কৃত ভােলাবাসা থােক তার দবু�লতা িনজ� দবু�লতা মেন হয়। আ�া।

�কােনা কায� যিদ কেরা, তেব কখেনা �কােনা অি�রতার বাতাবরেণর �ভােব এেসা না। যিদ িনেজর �ভাব িব�ার কেরা,
তারা �তামার �ভােব এেস যােব এবং �দয় �থেক এটাই �বেরােব �য, সফলতা আমােদর জ�িস� অিধকার। সাহস
অেনক মহ�পূণ�। কখেনা �কােনা িবষেয় ঘাবেড় �যও না। �তামরাও হাজার ভুজধারী। বাবার হাজার ভুজসকল
�তামােদরই �তা হেয়েছ, হেয়েছ না ! আ�া -

চািরিদেকর সদা পরখ করার শি�র িবেশষ আ�ােদর, সদা সব কম� আর স�ে� ��� সফলতা �া�কারী সফলতামতূ�
আ�ােদর, সদা সাহস আর �ভভাবনা এবং �ভকামনার �ারা পিরবত� নকারী শি�শালী আ�ােদর, সদা "বা আমার
��� কম�"- এর খুিশর গীত গাওয়া বা�ােদর বাপদাদার �রণ-��হ আর নম�ার।
*বরদানঃ-* শাি�র শি�র �ারা, সং�ার িমলন �ারা সব� কায� সফল কের সদা িনিব�� ভব

তারাই সদা িনিব�� থাকেত পাের যারা সী ফাদার, ফেলা ফাদার কের। সী িস�ার, সী ফাদার করােতই
চ�লতা আেস, �সই জন� এখন বাবােক ফেলা কের বাবা সমান সং�ার বানাও, তাহেল সং�ার িমলেনর
রাস করেত করেত সদা িনিব�� থাকেব। শাি�র শি�র �ারা অথবা শা� থাকেল, যত বড় িব�ই �হাক
সহেজ সমা� হেয় যায় এবং সব কায� আপনা �থেকই স�� হেয় যায়।



*��াগানঃ-* ি�কালদশ� �স-ই, �য �কােনা িবষয়েক এক কােলর দিৃ�েত �দেখ না, সব িবষেয়ই কল�াণ মেন কের।
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