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"একা�তার শি�েত দঢ়ৃতার �ারা সহজ সফলতার �াি�"

আজ �া�ণ সংসােরর রচিয়তা চতুিদ� েক িনেজর �া�ণ পিরবারেক �দেখ উৎফু� হে�ন। এটা 'অিভনব ও অনপুম'
(�ত�) এবং অিত ি�য় �ছাট একটা অেলৗিকক �া�ণ সংসার। সম� �ামােত অিত ��� সংসার, কারণ �া�ণ সংসােরর
সব গিতিবিধ অনপুম এবং অিভনব ও িবেশষ। এই �া�ণ সংসােরর �া�ণ আ�ারা এই িবে�র মেধ�ও িবেশষ আ�া।
�সইজন�ই এটা িবেশষ আ�ােদর সংসার। �েত�ক �া�ণ আ�ার ��� বিৃ�, ��� দিৃ� আর ��� কৃিত িবে�র সকল
আ�ােক ��� বানােনার িনিম�। এই িবেশষ দািয়� �তামরা সব আ�ার উপের ন��, �তা সকেল �তামরা িনেজেদর এই
দািয়� অনভুব কেরা? কত বড় দািয়�! সম� িবে�র পিরবত� ন! না �ধু আ�ােদর পিরবত� ন কেরা, বরং �কৃিতরও
পিরবত� ন কেরা। িক� এই �ৃিত সদা বজায় থাকেব তা'�ত ন�র �েম রেয়েছ। সব �া�ণ আ�ার িভতের সদা স��
থােক �য, আিম িবেশষ আ�া �যন ন�র ওয়ান হই, িক� স�� আর কেম� �েভদ হেয় যায়। এর কারণ কী? কেম�র সময়
িনেজর �ৃিতেক সদা অনভুাবী ি�িতেত িনেয় আেস না। যা িকছু �তামােদর �শানা, জানা �স' দেুটা �তামােদর মেন থােক,
িক� িনেজেক �সই ি�িতেত �মেন িনেয় এিগেয় চলােত �মজির� কখেনা অনভুাবী আর কখেনা �তামােদর �কউ �কউ �ধু
মােন আর জােন। এই অনভুবেক বাড়ােনার জন� দেুটা িবষেয়র িবেশষ মহ�েক জােনা। এক, িনেজর মহ�েক, দইু, সমেয়র
মহ�েক। িনেজর স�েক� �তামরা অেনক জােনা। যিদ �তামােদর �য �কােনা কাউেক িজ�াসা করা হয় �য, তুিম কী
ধরেনর আ�া? অথবা, এমনিক যিদ তুিম িনেজেক িজ�াসা কেরা �য, আিম �ক, তেব কত কথা �ৃিতেত আসেব? এক
িমিনেটর মেধ�ই কত �মান �রেণ এেস যায়। অেনক িকছু �রণ হয়, তাই না। কত ল�া িল� িনেজর মহে�র! �তা
জানার সময় �তা খুব �ঁিশয়ার হও, হও �তা না? তাহেল অনভুব করেত �কন তফাৎ হেয় যায়? কারণ সময়কােল �সই
ি�িতর সীেট �সট থােকা না। যখন �তামরা সীেট �সট থােকা তখন �কানও িকছু, তা' দবু�ল সং�ার �হাক বা �কােনা
আ�া, �কৃিত �হাক বা �কানও রকেমর রয়�াল মায়া �তামােদর আপেসট করেত অপারগ। �যমন, অেনক আ�ার
শারীিরক ভােবও এক সীেট বা এক জায়গায় একা� হেয় বসার অভ�াস যিদ না হয় তাহেল তারা কী করেব? নড়েত
থাকেব �তা না। �ক �তমনই, মন আর বিু� যিদ অনভুেবর সীেট �সট হওয়া না জােন তেব এই মহূুেত� �সট হেব,
পর-মহূুেত� আপেসট। শরীরেক বসােনার জন� থােক �লূ �ান আর মন-বিু�েক বসােনার �ান ��� ি�িত। �তা বাপদাদা
বা�ােদর এই �খলা �দখেত থােকন – এই মহূুেত� ভােলা ি�িতর অনভুেব ি�ত থােক আর পরমহূুেত� িনেজর ি�িত �থেক
�দালাচেল এেস যায়। �যমন �ছাট বা�ারা চ�ল হয়, �তা তারা এক জায়গায় �বিশ সময় �েক থাকেত পাের না। িকছু
বা�া �শশেবর এই �খলা খুব �খেল। এ�ুিন �দখেব খুব একা� আর পর�েণই একা�তার পিরবেত� িভ� িভ� ি�িতেত
রা�া ভুেল �যেত থােক। �তা এইরকম সমেয় িবেশষ অ�ােটনশন �েয়াজন যােত মন আর বিু� একা� থােক।

একা�তার শি� সহেজ িনিব�� বানায়, �সইজন� পির�ম করার আবশ�কতা �নই। একা�তার শি� আপনা �থেকই 'এক
বাবা ি�তীয় �কউ �নই' - সদা এই অনভূুিত করায়। একা�তার শি� সহজ ভােব একরস ি�িত বানায়। একা�তার শি�
সদা সকেলর �িত একই কল�াণ-বিৃ� সহেজ বানায়।

একা�তার শি� সকেলর �িত �াতৃে�র দিৃ� আপনা �থেকই �তির কের �দয়। একা�তার শি� �েত�ক আ�ার সােথ
�তামার স�ে�র মেধ� ��হ, স�ান, �মােনর কম� সহজভােব অনভুব করায়।

অতএব, এখন কী করেত হেব? �কান অ�ােটনশন িদেত হেব? 'একা�তা'। ি�ত �তা হও, অনভুবও কেরা িক� একা�
অনভুাবী হও না। অনভুেব কখেনা ���, কখেনা মধ�ম, কখেনা সাধারণ ― এই িতেনর মেধ� ঘুরপাক �খেত থােকা।
এতটা সমথ� হও যােত মন-বিু� সদা �তামার অড� ার অনসুাের চেল। �ে�ও �সেক� মা�ও যােত তারা �দালাচেল না
আেস। মন �যন মািলকেক পরবশ না বানায়।

পরবশ আ�ার িনদশ�ন - �সই আ�া বশীভূত অব�ায় সুখ, িনি��তা, আনে�র অনভূুিত চাইেলও করেত পারেব না।
�া�ণ আ�া কখেনা কারও পরবশ হেত পাের না, এমনিক, িনেজর দবু�ল �ভাব আর সং�ােরর বেশও নয়। বা�েব,
'�ভাব' শে�র অথ� '�-এর ভাব।' �-এর ভাব �তা ভােলাই হয়, খারাপ হয় না। '�' বলেল কী �রেণ আেস? আি�ক ��প



�রেণ আেস �তা না। সুতরাং �-ভাব অথ�াৎ �-এর �িত এবং সব� �িত আি�ক ভাব থাকেব। যখনই দবু�লতার বশবত�
হেয় ভােবা �য, আমার �ভাব িকংবা আমার সং�ারই এরকম, কী করেবা, আিম এরকমই...এ�েলা �কান ধরেনর আ�া
বেল? এই শ� বা স�� পরবশ আ�ার। সুতরাং, যখনই এই ধরেনর স�� আসেব �য, আমার �ভাব এরকম, �তা ���
অেথ� ি�ত হেয় যাও। সং�ার সামেন যিদ আেস �য, আমার সং�ার..., �তা তৎ�ণাৎ ভােবা �য, এই সং�ার িক
আিম-িবেশষ আ�ার! যােক আমার সং�ার বলিছ? আমার সং�ার বলছ, তাইেতা, আিম�ভােবর কারেণ দবু�ল সং�ারও
ছােড় না, কারণ এটা িনয়মই �যখােন আিম�ভাব থােক �সখােন 'আমার' �বাধ থােক আর �যখােন 'আমার' �বাধ থােক
�সখােন �দহ অ�গ�ত সবিকছুেত অিধকার �বাধ থােক। সুতরাং দবু�ল সং�ারেক যিদ িনেজর বািনেয় নাও, তাহেল �সই
দবু�ল সং�ার�েলা তােদর িনেজর অিধকার ছাড়েব না, �সইজন� পরবশ হেয় বাবার সামেন আিজ� �পশ কেরা িক ছািড়েয়
দাও ছািড়েয় দাও। 'সং�ার' শ� বলার সােথ সােথ �রণ কেরা, অনািদ সং�ার, আিদ সং�ারই আমার সং�ার। এটা
মায়ার সং�ার, আমার নয়। সুতরাং একা�তার শি� �ারা পরবশ ি�িতেক পিরবত� ন কের মািলক ভােবর ি�িতর সীেট
�সট হেয় যাও।

�যােগ বেসা �তা �কই, বেসা সবাই আ�েহর সােথ, িক� যতটা সময়, �য ি�িতেত ি�ত হেত চাও, ততটা সময়ই একা�
ি�িত থাকেব, তার আবশ�কতা রেয়েছ। তাহেল, কী করেত হেব? �কান িবষয়েক আ�ারলাইন করেব? (একা�তা)
একা�তােতই দঢ়ৃতা। আর �যখােন দঢ়ৃতা �সখােন সফলতা গলার হার। আ�া!

চতুিদ� েকর অেলৗিকক �া�ণ সংসােরর িবেশষ আ�ােদর, যারা সদা ��� ি�িতর অনভুেবর সীেট �সট থােক এমন
আ�ােদর, যারা সদা িনেজর মহ� অনভুব কের, সদা একা�তার শি� �ারা মন-বিু�েক একা� কের, সদা একা�তার
শি� িদেয়ই দঢ়ৃতা �ারা সহেজ সফলতা �া�কারী সব�ে��, সব�ােপ�া িবেশষ, সব�ে�হী আ�ােদর বাপদাদার �রণ-��হ
আর নম�ার।

অব�� বাপদাদার পােস�ানাল সা�াৎকার -

উড়িত কলায় যাওয়ার জন� ডবল লাইট হও, �কানও আকষ�ণ �যন আকৃ� না কের :

সবাই �তামরা িনেজেদরেক বত� মান সময় অনসুাের তী� গিতেত উড়ছ, অনভুব কেরা? সমেয়র গিত তী� নািক
আ�ােদর পু�ষােথ�র গিত তী�? সময় �তামােদর িপছেন িপছেন আেছ নািক �তামরা সময় অনসুাের চলছ? সমেয়র
অেপ�ায় �তামরা �নই �তা না �য অে� সব �ক হেয় যােব, স�ূণ� হেয় যােব, বাবা সমান হেয় যােব? এরকম নয় �তা না!
�কননা �ামার িহেসেব বত� মান সময় খুব তী�গিতেত চেল যাে�, অিতর মেধ� িদেয় যাে�। কাল যা িছল তার �থেক
আজ আরও অিত-�ত যাে�। এটা জােনা �তা না? সময় �যমন অিতর মধ� িদেয় যাে� �ক �তমনই �তামরা সব ���
আ�াও পু�ষােথ�র অিত তী� অথ�াৎ ফা� গিতেত যা�? নািক কখেনা িঢলা কখেনা �তজগিত? এমন হেত িদও না �য,
িনেচ এেস আবার উপের যােব। যােদর উপর-িনেচ হয় তােদর গিত কখেনা একরস ফা� হেত পাের না। সুতরাং �তামরা
সদা সব� িবষেয় ��� বা তী�গিতেত উেড় থােকা। এমিনেত গায়ন আেছ - 'উ�রণ কলা সবার জন� ভােলা' িক� এখন কী
বলেব? 'উড়িত কলা সবার জন� ভােলা।' এখন উ�রণ কলার সময়ও সমা� হেয়েছ, এখন উড়িত কলার সময়। সুতরাং
উড়িত কলার সময় যিদ �কউ উ�রণ কলা �ারা �পৗঁছােত চায় তাহেল �পৗঁছােত পারেব? না। �তা সদা উড়িত কলা হেত
হেব। উড়িত কলার িনদশ�ন হেলা সদা ডবল লাইট। ডবল লাইট না হেল উড়িত কলা হেত পাের না। সামান�তম �বাঝাও
�তামােদর িনেচ িনেয় আেস। �যমন, ��ন যখন যায়, ওেড়, িক� যিদ �মিশনারীেত িকংবা �পে�ােল সামান�তম �নাংরা
িজিনস যিদ থােক তেব কী অব�া হয়? উড়িত কলা �থেক পতন কলায় এেস যায়। �তা এখােনও যিদ �কােনা ধরেনর
�বাঝা আেছ, তা' িনেজর সং�ােরর �হাক বা বায়ুম�েলর �হাক, অথবা �কােনা আ�ার স��-স�েক� র, �কানও �বাঝা
আেছ তেব উড়িত কলা �থেক �দালাচেল (অি�রস��) এেস যায়। বলেব, এমিনেত আিম �তা �কই আিছ, িক� এইসব
কারণ আেছ �তা না, �সইজন� এই ব�ন; সং�ােরর, ব�ি�র, বায়ুম�েলর ব�ন! িক� কারণ যাই �হাক, �যমনই �হাক
তী� পু�ষাথ� সব িবষয় এমনভােব �স (পার হেয় যাওয়া) কের �যন িকছুই �নই। পির�ম নয়, বরং মেনার�ন অনভুব
করেব। তখনই এমন ি�িতেক বলা হেয় থােক উড়িত কলা। তাহেল, উড়িত কলায় আছ �তামরা? নািক কখেনা কখেনা
মন চায় িনেচ আসেত, চ�র িদেত। �কানিকছুর �িত �যন আকষ�ণ �বাধ না হয়। আকষ�ণীয় �কানিকছুই সামান�তম �যন
আকষ�ণ না কের। রেকট তখনই উড়েত পাের, যখন পৃিথবীর আকষ�েণর ঊে�� উেঠ যায়। নয়েতা উপের উড়েত পাের
না। না চাইেতও িনেচ এেস যােব। তাইেতা �কােনা আকষ�ণ উপের িনেয় �যেত পাের না। স�ূণ� হেত �দেব না। অতএব,



�চক কেরা স�ে�ও �যন আকষ�ণীয় �কানিকছু আকষ�ণ না কের! বাবা ব�তীত আর �কােনা আকষ�ণ �যন না হয়। পা�ব
কী ভাবছ? এই রকম পু�ষাথ� হও। হেত �তা হেবই, তাই না! কতবার এই রকম হেয়ছ? অেনকবার হেয়ছ। �তামরাই
হেয়ছ নািক অন� �কউ হেয়েছ? �তামরাই হেয়ছ। তাহেল, ন�র�েম �তা যা� না, তাই না, ন�র ওয়ােন �যেত হেব।
মাতারা কী করেব? ন�র ওয়ান নািক ন�র �মানসুার হেলও চলেব? ১০৮ ন�র চলেব? ১০৮ ন�র হেব নািক �থম
ন�র হেব? যিদ বাবার হেয়ছ, অিধকারী হেয়ছ তেব উ�রািধকার পুেরাপুির িনেত হেব, নািক সামান� কম? �তা �তামরা
ন�র ওয়ান হেব, হেব �তা না। দাতা ফুল িদে�ন আর �য �নেব �স যিদ কম �নয় �তা কী বলেব? �সইজন� ন�র ওয়ান
হেত হেব। হেত পাের একমা� ন�র ওয়ান একই হেব, িক� ন�র ওয়ান িডিভশন অেনক আেছ �তা না। সুতরাং �সেকে�
এেসা না। িনেত হয় �তা পুেরা নাও। যারা পূণ��েপ �নেব না তারা �তা িপছেন িপছেন অেনক আসেব। িক� �তামােদর
পুেরা িনেত হেব। সবাই �তামরা পূণ��েপ িনেত চেলছ, নািক অ�েতই স�� হও? যখন �খালা-ভা�ার আেছ, আর অফুর�
আেছ তখন কম �কন �নেব? অসীম �তা না, যিদ সীিমত হেতা তাহেল �কউ ৮ হাজার �পেতা, �কউ ১০ হাজার �পেতা,
তখন কী বলা হেতা! ভােগ� এতটাই িছল, িক� বাবার �খালা-ভা�ার, অেশষ, যত িনেত চাও িনেত পােরা, তবওু তা'
অেশষ, অফুরান। অন� ভা�ােরর মািলক �তামরা। বালক তথা মািলক। �তা সবাই সদা খুিশ থােকা নািক অ� অ�
কখেনা দঃুেখর তর� আেস? দঃুেখর তর� �ে�ও আসেত পাের না। স�� �তা বাদই দাও, এমনিক �ে�ও আসেত পাের
না। এেকই বলা যায় ন�র ওয়ান। সুতরাং, কী চমৎকার কের �দখােব? সবাই �তামরা ন�র ওয়ােন এেস �দখােব �তা
না?

এমিনও িদি�েক �তা িদল (�দয়) বলা হয়। সুতরাং �যমন �দয় হেব �তমনভােবই শরীর চলেব। �দয়ই �তা আধার, তাই
না! �দয় হেলা িদলারােমর �দয়। �তা �দেয়র আসন যথাথ� চাই �তা না, নড়বেড় চাই না। সুতরাং �নশা আেছ �তা না
�য, আিম িদলারােমর �দয়। �তা এখন িনেজর ��� স�� �ারা িনেজর এবং িবে�র পিরবত� ন কেরা। স�� করা মা�
কেম� পিরণত করেত হেব। এমন নয়, �ভেবিছলাম �তা অেনক; �তামরা ভােবা �তা অেনক, িক� ঘেট অেনক কম, তারা
তী� পু�ষাথ� নয়। তী� পু�ষাথ� অথ�াৎ স�� আর কম� সমান হেব, তখনই বাবা সমান বলা যােব। �তামরা খুিশ আর
সদা খুিশ থাকেব। এই দঢ়ৃ িন�য় আেছ �তা না। খুিশেত যারা থােক তারাই �সৗভাগ�বান। এটা পাকা নািক অ� অ�
কাঁচা হেয় যায়? কাঁচা িজিনস ভােলা লােগ? পাকাই পছ� হেয় থােক। সুতরাং স�ূণ� পাকা থাকেত হেব।

�িতিদন অমতৃেবলায় এই পাঠ পাকা কেরা, যা িকছু হেয় যাক খুিশ থাকেত হেব এবং অন�েদর খুিশ করেত হেব। আ�া,
আর �কােনা �খলা �দিখও না। �ধু এই �খলাই �দখাও, অন�ান� �খলা ক'�রা না। আ�া!
*বরদানঃ-* ভাগ� আর ভাগ�িবধাতা বাবার �ৃিতেত �থেক ভাগ� ব�ন কের দরাজিদল মহাদানী ভব

ভাগ�িবধাতা বাবা আর ভাগ� উভয়ই �যন �রেণ থােক, তেব অন�েদরও ভাগ�বান বানােনার
উৎসাহ-উ�ীপনা থাকেব। �যভােব ভাগ�িবধাতা বাবা ��া �ারা ভাগ� ব�ন কেরন, �তামরা দাতার
বা�ারা, �ক �সভােবই ভাগ� ব�ন কের এিগেয় চেলা। �লােক কাপড় িবতরণ করেব, শস� িবিল করেব,
�কােনা িগ� �দেব... িক� �সই সব �থেক �কউ তৃ� হেত পাের না। �তামরা ভাগ� ব�ন কেরা, �তা
�যখােন ভাগ� �সখােন সব��াি�। এইভােব ভাগ� ব�েন দরাজিদল, ��� মহাদানী হও। সদা িদেত থােকা।

*��াগানঃ-* �য একনািম থােক এবং ইেকানিমক�ািল (সা�য়কর�েপ) চেল �স-ই �ভু ি�য় হয়।
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